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LRIDUS A

MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

En cumplimiento al mandato constitucional y a la Ley Organica del Municipio,
me permito informar del estado que guarda la Administracién Publica
Municipal, con el mismo entusiasmo que hace tres afios convoqué a las y los
juchipilenses para que me brindaran su voto para transformar juntos el
Municipio de Juchipila, En el ambito educativo, turistico, social, productivo y de
salud. Hoy con alegria y satisfaccion informaré del logro de metas y buenos
resultados derivados del Plan Municipal de Desarrollo, donde en sus principales
ejes fueron promover acciones para lograr cimentar las bases de un Juchipila
unido, seguro, productivo, moderno y justo.

La misién de este H, Ayuntamiento 2013-2016, fue trabajar con honradez y
transparencia, para superar retos y desafios, motivando la participacion
solidaria de los juchipilenses en proyectos productivos que permitieron
encontrar soluciones a los problemas sociales de |as familias mas vulnerables en
diferentes grados de marginacién. . "

A nombre de las mujeres y hombres de esta tierra Caxcana eupre;%qrr io
reconocimiento al Lic. Miguel Alonso Reyes, Gobernador Constitucionz

Estado de Zacatecas por sumar esfuerzos, voluntad, politica
econémicos para impulsar nuestro desarrollo en materia de vivi ani
educacién, agricultura, ganaderia, infraestructura deportiva, urbanizacié
atencién alos adultos mayores y apoyo ala juventud. ' A -

Aprovecho la oportunidad para reconocer el compromiso, é!'-fuar;a Yy
dedicacién de los servidores publicos que forman parte de este equipo de
Gobierno porque gracias a su espiritu de servicio hoy entregamos obras de gran
impacto social para mejorar la calidad de vida y el bienestar social de las familias
juchipilenses.

El desarrollo economico, politico y social de Juchipila, depende de la
constante participacion de todos los actores y sectores de la poblacién, por ello
los convoco a seguir trabajando unidos para lograr mejores oportunidades de
vida y juntos sociedad y gobierno, construir el Juchipila que todos anhelamaos.

M.C.D.FELIPE IBARRA ENRIQUEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL
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1- Lic. Roberto Gonzalez Enriquez. 5 ' _ Y
Agua Potable y Alcantarillado. /sabafnos iz X,
Ecologia, Salud y Deportes,

i

2.- Sra. Ivette Meza Garcia
Equidad de género, Derechos Humanos e IMM)
Mercados, plazas, tianguis y comercios.

3.- Ing. Miguel Angel Gutiérrez Lujano
Desarrollo Econamico, Desarrollo Rural Sustentable, Rastro y Obras Publicas.
Calles, Vialidad, alumbrado publico y doméstico.

4.- L.A.E.T. Santa Marisol Haro Sanchez
Desarrollo Social, y Turismo.

5.- C. Bruno Ramirez Hernandez
Parques, jardines, aseo publico y Panteones.

6.- Sra. Emilia Sandoval Bariuelos
SMDIF, y atencion a grupos vulnerables.

7.- Profr. Victor Gonzalez Munioz
Educacion y atencion ala juventud.
Ecologia, salud y deportes.

8.- C. Saul Bafiuelos Flores.
Agua Potable y Alcantarillado
Calles, Vialidad, alumbrado publico y doméstico.

9.- Profr. Ivén Rivas Santoyo
Educacion y atencion ala juventud.

~ 10.- Srita. Elizabeth Macias Fernandez
. Desarrollo Social, y Turismo.




SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL

En cumplimiento al mando Constitucional determinado en el Titulo Segundo, capitulo Cuarto del articulo
49, Fraccién XXV, y titulo Tercero Capitulo Primero del articulo 74, fraccién XIV de la Ley Organica del
Municipio vigente en nuestra entidad, presento al Honorable Ayuntamiento de luchipila, Zacatecas y a |a
ciudadania, el Tercer Informe de Gobierno, del estado quaguarda|aAdmimﬁtraciﬂnPuhiiﬂaMunlﬂPﬁi

HONORABLE CABILDO

De conformidad con la normatividad establecida, a fin de alcanzar los objetivos como drgano maximo del
Ayuntamiento donde se toman decisiones trascendentales de |a vida Institucional del municipio, el
Honorable Cabildo trabajé con eficiencia, transparencia, rendicion de cuentas, promoviendo la participacion
ciudadana, con una politicaincluyente, plural y respetuosa de las Leyes.

El Ayuntamiento Constitucional de Juchipila, Zacatecas, llevo a cabo en el periodo que comprende del 5 de
agosto de 2015 al 22 de julio de 2016, 39 Sesiones de Cabilde, 12 Ordinarias, 26 Extraordinarias y 1 Solemne,
en las que se aprobaron 189 acuerdos sobre asuntos de relevancia que benefician directamente a la
poblacion con acciones que realizan las Direcciones de la Administracion Municipal, los cuales 123 fueron
aprobados por unanimidad y 66 por mayaria.

Haciendo claro nuestro compromiso de mantener una condicion de absoluta tolerancia y dialogo
respetuoso gue dignifique la vida social y fortalezca el ejercicio de la democracia en nuestro municipio; es
menester subrayar que durante los tres afios de gestion, se celebraron mas de 100 Sesiones de
Ayuntamiento; mi reconocimiento a la Sindica Municipal y a los Regidores por el trabajo responsable y los
resultados positivos alcanzados en beneficio de nuestro municipio.

SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL

La Secretaria de Gobierno apoya a la Administracion Municipal en el despacho de los asuntos de caracter
politico — administrativo y gue se encuentren en la esfera de su competencia, el objetivo de |la Secretaria de
Gobierno Municipal, es brindar un servicio de calidad a |a ciudadania en general, a través de procesos
eficientes para garantizar a la poblacion una pronta solucién a sus demandas, dando un adecuado cauce a la
actividad politica administrativa del municipio, teniendo una incuestionable disposicion de servicio, no hay
obstaculo que impida esto, pues se busca canalizar las peticiones a las instancias correspondientes para su
solucién oportuna, fortaleciendo asi, la cercania del Gobierno con su gente. Se trabaja para ser una
Secretaria organizada, que contempla tolerancia y transparencia, salvaguardando la tranquilidad y Orden
Publico promoviendo una cultura de participacion democratica.
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‘En servicios generales se expidieron 3550 documentos en el periodo que comprende del dia 1 de agosto
de 2015 al 29 de julio de 2016, entre las mas sobresalientes podemos sefialar expedicion de certificaciones
sult:‘ﬂadas ’tarttnintemamente por los departamentos requeridos como para la ciudadania en general; se
expidieron las siguientes constancias: constancias de residencia, constancias de identidad, constancias para
mmaf!amauianms constancias de solvencia econémica, constancias de modo honesto de vivir: permisos
para ‘eventos huhﬁﬁbs Iucrat{uns y no lucrativos, permisos para realizar colectas, permisos para eventos
rﬁugioms, permisos para eventos familiares, permisos para fiestas tradicionales, permisos para actividades
escolares, permisos para gestion de quema de polvora ante la SEDENA y extension de horarios durante
fiestas tradicionales.

Se brindd atencion de traslado gratuito a Instituciones educativas, deportivas, culturales, publicas y
asociaciones, usando las unidades de transporte del municipio, de igual forma se brindaron traslados a varias
persmas péra-fquh'iaﬂuﬂiéﬁn oportunamente a citas medicas en diferentes estados vecinos y dentro del
estado de Zacatecas.

@ 115trasladosenUrvan.
@ 105 traslados enambulancia.
@ 231traslados EnTsurus.

En algunas ocasiones se solicitdé una cuota de recuperacion para realizar el abasto de combustible
Unicamente; es oportuno recalcar que se efectuaron diversos traslados de manera gratuita a personas de
£5Casns recursos economicos.

La Secretaria de Gobierno durante éstos tres anos asumio el compromiso de mantener, mediante la
actuacion oportuna, un didlogo sincero, procurando la paz y tranquilidad social, puesto que preservar la paz
y la armonia social son condiciones indispensables para |la cohesion y participacion entre |os sectores dela
poblacion juchipilense.




CION DE DESARROLLO

ECONOMICO

Elseguimiento y buen manejo de los Programas tiene como propasito particular, la efectividad del
cumplimiento de los objetivos trazados, a tal efecto, las decisiones tomadas son las correctas de acuerdo con
las necesidades de la sociedad en general, considerando los cambios y transformaciones que la sociedad
requiere en la actualidad y futuras generaciones, modernizando la infraestructura escolar en todos los niveles,
tales como deportiva y vias publicas, asistiendo al bienestar familiar a traves de mejoramiento de viviendas, y al
social con obras de servicios basicos (agua, drenaje y electricidad), lo anterior impacta en la disminucion de la
marginacion y al mejoramiento del bienestar de los juchipilenses para los afios venideros, impulsando el
desarrollo de nuestro Municipio con buenas acciones y un excelente manejo de los recursos disponibles,
anteponiendo latransparencia y rendicién de cuentas.
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FONDO III 2014 \

CONSTRUCCION DE BANQUETA EN LA CALLE
SAN SEBASTIAN DE LA MEZQUITERA NORTE.

MONTO: $ 64,936.89
METAS: $ 136.80 m2,
APORTACION FONDO: $ 64,936.89

AVANCE FISICO FINANCIERO: 80 %
BENEFICIARIOS: 445

FONDO III 2015

REHABILITACION DE LINEA DE AGUA POTABLE
EN CALLE RAMON CORONA ENTRE GARCIA
SALINAS Y 5 DE MAYO.

MONTO: $ 41,263.16
METAS: 113.68 ML
APORTACION FONDO: $ 41,263.16

AVANCE FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 6,035

REHABILITACION DE LINEA DE DRENAJE EN
CALLE RAMON CORONA ENTRE GARCIA
SALINAS Y 5 DE MAYO.

MONTO: $101,094.74

METAS: 119.74 ML.
APORTACION FONDO: $ 101,094.74
AVANCE FISICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 6,035.

H. AYUNTAMIENTO 2013-2016




AMPLIACION DE LINEA DE AGUA
POTABLE EN CALLE GUAYABERA.

MONTO: $ 10,236.84
METAS: 40.00
ML.

APORTACION FONDO: $7,736.84

APORTACION BENEFICIARIOS: $ 2,500.00
AVANCE FiSICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 844,

AMPLIACION DE LINEA DE DRENAJE EN CALLE
GUAYABERA.

MONTO: $74,728.95

METAS: 128.00 ML.
APORTACION FONDO: $ 56,478.95
APORTACION BENEFICIARIOS:  $18,250.00
AVANCE FISICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 844

REHABILITACION DE LINEA DE DRENAJE EN
TRAMO PARALELO A CARRETERA GUAD-
SALTILLO KM. 118+90 AL 118+420.

MONTO: $ 243,452.64
METAS: 455.00 ML.
APORTACION FONDO: $ 184,452.64
APORTACION BENEFICIARIOS: $ 59,000.00
AVANCE FISICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 844

H. AYUNTAMIENTO 2013-2018
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REHABILITACION DE LINEA DE DRENAJE EN
CALLES, CUAUTLA, ANTONIO ROSALES Y
DIEGO ZACATECAS.

MONTO: $ 238,294.75
METAS: 150.00 ML.
APORTACION FONDO: $ 238,294.75
AVANCE FiSICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 6,035.

CONSTRUCCION DE BANQUETA EN CALLE
SAN FRANCISCO, ENTRE CANAL DE RIEGO
Y CALLE SANTO TOMAS, EN FRACC. LOS
GAVILANES.

MONTO: $42,294.74
METAS: 99.60 M2,
APORTACION FONDO: $42,294.74
AVANCE FiSICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 445,
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AMPLIACION CON LUMlNARlAS NE‘CTURNAS;

EN CALLE AMADOINERVO, TRAMD 2DA. DE
CONSTITUCIONEY/RUENTE A CAPULA

.‘ 1 { b . '-_":. > ] e

.1],,1
4y

-

MONTO: S 5134110527
METAS: —-' gg I- 1L
APORTACION FONDO: 134,105.27
AVANCE FiSICO FINANC[ERD | 00, %

BENEFICIARIOS: = 6,035

AMPLIACION DE RED ELECTRICA EN
CARRETERA GUADALAJARA-SALTILLO KM, .
121+500.

MONTO: $ 126,760.83
METAS: 850.00 ML.

APURTAEI_ON FONDO: $ 126,760.83
AVANCE FISICO FINANCIERO:

BENEFICIARIOS:

APORTACION AL PROGRAMA VIVIENDA
DIGNA SUMAR (PISO FIRME, TECHO SEGURO,
ENJARRES, FACHADAS E INTERIORES,
BANOS DIGNOS, CUARTO ADICIONAL, MURO
FIRME).

MONTO: $1'122,789.78
METAS: 1 APORTACION
APORTACION FONDO: $1°'122,789.78
AVANCE FISICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 6,035.

H., AYUNTAMIENTO 2013-201§




FONDO III 2016 \
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REHABILITACION DE LINEA DE AGUA POTABLE

EN AV. ENRIQUE ESTRADA, ENTRE CARRETERA
Y CALLE AGUASCALIENTES LADO PONIENTE

MONTO: $ 84,898.95
METAS: 246.75 ML.
APORTACION FONDO: $ 84,898.95

AVANCE FISICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 6,035.

REHABILITACION DE LINEA DE DRENAJE EN
AV. ENRIQUE ESTRADA ENTRE CARRETERA
Y C. AGUASCALIENTES LADO PONIENTE

MONTO: $ 29,400.00
METAS: 99.12 ML.
APORTACION FONDO: $ 29,400.00

AVANCE FiSICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 6,035

REHABILITACION DE LINEA DE AGUA POTABLE =
EN C. HIDALGO EN BARRIO DE GUADALUPE
VICTORIA

MONTO: $ 56,000.00
METAS: 194.00 ML.
APORTACION DE FONDO: $ 56,000.00
AVANCE FiSICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 306.




REHABILITACION DE LINEA DE DRENAJE
EN CALLE HIDALGO, EN EL BARRIO DE
GUADALUPE VICTORIA.

MONTO: $132,000.00
METAS: 194.00 ML.
APORTACION FONDO: $ 132,000.00

AVANCE FISICO FINANCIERO: 100%
BENEFICIARIOS:

CONSTRUCCION DE LINEA DE DRENAJE EN
PRIVADA SAN SEBASTIAN, MEZQUITERA
NORTE.

MONTO: $ 46,000.00
METAS: 103.13 ML.
APORTACION FONDO: $ 36,250.00

APORTACION BENEFICIARIOS: $ 9,750.00
AVANCE FiSICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 445.

REHABILITACION DE LINEA DE DRENAJE EN
CALLE FRANCISCO VILLA Y PRIVADA EN EL
BARRIO DE SAN JOSE.

MONTO: $ 75,000.00
METAS: 119.43 ML.
APORTACION FONDO: $ 75,000.00
AVANCE FISICO FINANCIERO: IEA
BENEFICIARIOS: 636.

H, AYUNTAMIENTO 2013-208




AMPLIACION DE RED ELECTRICA PARA
ALUMBRADO PUBLICO CARRETERA GUAD-
SALTILLO, CALLE SURCO DE NOPALES.

MONTO: $ 111,000.00
METAS: 580.00 ML.
APORTACION FONDO: $ 111,000.00

AVANCE FISICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 6,035.

AMPLIACION DE RED ELECTRICA PARA
ALUMBRADO PUBLICO EN MEZQUITERA
SUR Y MEZQUITERA NORTE SOBRE
CARRETERA GUAD-SALTILLO.

MONTO: $ 300,000.00
METAS: 700.00 ML.
APORTACION FONDO: $ 300,000.00

AVANCE FiSICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 846.

AMPLIACION DE RED ELECTRICA PARA
ALUMBRADO PUBLICO ENTRE LA CANTERA
Y EL PAISANO.

MONTO: $ 196,500.00
METAS: 800.00 ML.
APORTACION FONDO: $ 196,500.00
AVANCE FiSICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 97.

AMPLIACION DE RED ELECTRICA EN CALLE
LA GANADERA (BARRIO DE SAN FRANCISCO).

MONTO: $ 163,000.00
METAS: 140 ML

APORTACION FONDO: $ 163,000.00
AVANCE FiSICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 6,035.

-—
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AMPLIACION DE RED ELECTRICA EN LA
MEZQUITERA NORTE (LOS GAVILANES).

MONTO: $ 572,599.85
METAS: 600.00 ML.

APORTACION FONDO: $ 572,599.85
AVANCE FiSICO FINANCIERO: RA
BENEFICIARIOS: 445,

OBLIGACIONES FINANCIERAS. GASTOS ADMINISTRATIVOS DE SEGURIDAD
PUBLICA.

MONTO: $ 400,000.00 MONTO: $147,326.17

METAS: 2 PAGOS METAS: 1 PAGO

APORTACION FONDO: $ 400,000.00 APORTACION FONDO: $ 147,326.17

AVANCE FiSICO FINANCIERO: 100 % AVANCE FISICO FINANCIERO: 100 %

BENEFICIARIOS: 6,035. BENEFICIARIOS: 30.

GASTOS ADMINISTRATIVOS DE SEGURIDAD OBLIGACIONES FINANCIERAS.

PUBLICA.

MONTO: $1'220,652.78 MONTO: $ 1'629,214.91

METAS: 1 LOTE METAS: 12 PAGOS

APORTACION FONDO: $ 1'220,652.78 APORTACION FONDO:  $ 1'629,214.91
AVANCE FISICO FINANCIERO: 100 % AVANCE FiSICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 30. BENEFICIARIOS: 6,035,

CREDITO BANOBRAS.

MONTO: $ 2'580,927.83
METAS: 12 PAGOS
APORTACION FONDO: $ 2'580,927.83
AVANCE FISICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 6,035.

H. AYUNTAMIENTO 2013-2016




OBLIGACIONES FINANCIERAS.

MONTO: $ 2'679,762.64
METAS: 12 PAGOS.
APORTACION FONDO: $ 2'679,762.64

AVANCE FISICO FINANCIERO: 50 %
BENEFICIARIOS: 6,035.

CREDITO BANOBRAS.

MONTO:
METAS:
APORTACION FONDO:;
AVANCE FISICO FINANCIERO: 58 %
BENEFICIARIOS: 6,035.

$ 2'495,292.36
12 PAGOS

BECAS PARA ESTUDIANTES DE ESCASOS
RECURSOS.

MONTO: $ 310,000.00
METAS: 64 BECAS
APORTACION FEDERAL: $ 105,000.00

$ 2'495,292.36

GASTOS ADMINISTRATIVOS DE SEGURIDAD
PUBLICA.
MONTO: $1'430,150.00
METAS: 24 PAGOS.
APORTACION FONDO: $ 1'430,150.00
AVANCE FISICO FINANCIERO: 50 %

BENEFICIARIOS: 30.

APORTACION ESTATAL: $ 50,000.00
APORTACION MUNICIPAL: $ 77,500.00
APORTACION BENEFICIARIOS: $ 77,500.00
AVANCE FISICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 64.

6




BIEWVENIDOS A JUCHIPILA, ZAC. 3™
R R T Ry L A D 0 g

. W i
M ADS DE LA WIS CARC AR
o

ARCOS DE BIENVENIDA ACCESO SUR Y
ACCESO NORTE A LA CIUDAD DE
JUCHIPILA, ZAC,
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MONTO: $ 400,000.00
METAS: 2 ACCIONES
APORTACION FEDERAL: $ 200,000.00
APORTACION MUNICIPAL: $ 100,000.00

APDRTAC[ON CLUB: $ 100,000.00
AVANCE FISICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 12,264.

REMODELACION DEL TEMPLO DE
GUADALAJARITA.

MONTO: $ 600,000.00
METAS: 1 ACCION.
APORTACION ESTATAL: $ 300,000.00
APORTACION MUNICIPAL:  $ 150,000.00
APORTACION CLUB: $ 150,000.00

AVANCE FiSICO FINANCIERO: 87 %

BENEFICIARIOS: 201.

REMODELACION DEL TEMPLO DE
EL REMOLINO (6TA. ETAPA).

MONTO: $ 660,000.00
METAS: 1 ACCION.
APORTACION ESTATAL: $ 330,000.00
APORTACION MUNICIPAL:  $ 165,000.00 ©
APORTACION CLUB: $ 165,000.00
AVANCE FiSICO FINANCIERO: 67 % |
BENEFICIARIOS: 844. |
I

H. AYUNTAMIENTO 2013-2016




BECAS PARA ESTUDIANTES DE ESCASOS
RECURSOS (CLUB GRUPO REMOLINO) UNO. |

MONTO; $ 350,000.00
METAS: 35 BECAS.
APORTACION FEDERAL: $ 87,500.00
APORTACION ESTATAL: $ 87,500.00

APORTACION MUNICIPAL: $ 87,500.00
APORTACION CLUB: $ 87,500.00
AVANCE FiSICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 35.

* - I -
PAVIMENTACION CON CARPETA ASFALTICA

EN CALLE CAMINO REAL ACCESO AL
FRACCIONAMIENTO MIXTON.

MONTO: $ 354,375.00
METAS: 1,417.50 M2
APORTACION FONDO: $ 354,375.00
AVANCE FISICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 445,

PAVIMENTACION CON CARPETA ASFALTICA
EN CAMINO A LA ESCUELA NORMAL
EXPERIMENTAL “SALVADOR  VARELA
RESENDIZ.”

MONTO: $ 470,310.00
METAS: 1,881.26
'APORTACION FONDO: $ 470,310.00
':AvANCE FiSICO FINANCIERO: 100 %




PAVIMENTACION CON CARPETA ASFALTICA I’:'*_—:{-?ﬁ
EN CALLE CAMINO REAL HACIAEL C.B.T.a.

No. 286 “VICTOR ROSALES".

MONTO: $ 318,750.00
METAS: 1,275.00 M2.
APORTACION FONDO: $ 318,750.00
AVANCE FiSICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS:

PAVIMENTACION CON CARPETA ASFALTICA
EN CALLE PLANETA TIERRA EN EL
FRACCIONAMIENTO DEL SOL.

MONTO: $ 521,541.93
METAS: 2,066.24 M2.
APORTACION FONDO: $ 521,541.93
AVANCE FiSICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 263.

CONSTRUCCION DE PARABUSES EN LA
COMUNIDAD DE EL REMOLINO.

MONTO: $ 39,183.00
METAS: 1 OBRA.
APORTACION FONDO: $ 39,183.00
AVANCE FiSICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS:

H. AYUNTAMIENTO 2013-20




ILUMINACION A CANCHA Y ANDADORES
EN LA TELESECUNDARIA “BEATRIZ
GONZALEZ ORTEGA.”

MONTO: $ 4,990.23
METAS: 2 PIEZAS.
APORTACION FONDO: $ 4,990.23

AVANCE FISICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 65.

PAVIMENTACION DE CALLE GARCIA
SALINAS - ENRIQUE ESTRADA, ENTRE
CUAUTLA E HIDALGO.

MONTO: $ 715,900.00
METAS: 2,049.50 M2.
APORTACION FONDO: $ 558,478.00

APORTACION BENEFICIARIOS: $157,422.00
AVANCE FISICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 6,035.

REHABILITACION DE LINEADE AGUA
POTABLE EN CALLE GARCIA SALINAS -
ENRIQUE ESTRADA, ENTRE CUAUTLA

E HIDALGO.

MONTO: $ 141,500.00
METAS: 203.53 ML
APORTACION FONDO: $ 69,494.23
APORTACION MUNICIPAL: $ 52,400.00
APORTACION BENEFICIARIOS: $ 19,605.77
AVANCE FiSICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 36,035.




REHABILITACION DE LINEA DE DRENAJE
EN CALLE GARCIA SALINAS - ENRIQUE
ESTRADA, ENTRE CUAUTLA E HIDALGO.

MONTO: $ 133,500.00
METAS: 166.35 ML.
APORTACION FONDO: $ 104,154.00

APORTACION BENEFICIARIOS: $ 29,346.00
AVANCE FiSICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 6,035.

LUMINARIAS EN CAMPO DE FUTBOL
EN LA UNIDAD DEPORTIVA DE
JUCHIPILA, ZAC.

MONTO: $ 43,472.79 '! |
METAS: 10BRA Wl '
APORTACION FONDO: $ 43,472.79 ;

AVANCE FiSICO FINANCIERO: 100 % .

BENEFICIARIOS:

1|
Wl

REHABILITACION DE MERCADO
MUNICIPAL 27 DE SEPTIEMBRE.

MONTO: $ 1'000,000.00 == | S8
METAS: 440.65 M2. —— -:«%

APORTACION FONDO: $ 500,000.00 e ittt
APORTACION MUNICIPAL: $ 500,000.00 e =<K= N
AVANCE FISICO FINANCIERO: 100 % - gy 1Y -'

BENEFICIARIOS: 13. =

.
v

" - '.:.-I,ﬁﬁ_:‘

L
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REHABILITACION DE  CONCRETO
HIDRAULICO EN AV. ENRIQUE ESTRADA,
ENTRE CARRETERA Y CALLE
AGUASCALIENTES LADO PONIENTE.

MONTO: $ 1'600,000.00
METAS: 3,270.00 M2.

APORTACION FONDO: $ 1'600,000.00
AVANCE FISICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 6,035.

PAVIMENTACION DE CALLE RAMON
CORONA, ENTRE GARCIA SALINAS Y 5
DE MAYO.

MONTO: $ 459,491.80
METAS: 999.50 M2.
APORTACION FONDO: $ 400,000.00
_.APCIRTAC!_C)N BENEFICIARIOS: $ 59,491.80
AAVANCE FISICO FINANCIERO: 100 %
'BENEFICIARIOS: 6,035.
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APORTACION PARA LA CONSTRUCCION
DE 24 CUARTOS ADICIONALES EN 24
VIVIENDAS EN VARIAS LOCALIDADES DEL
MUNICIPIO DE JUCHIPILA, ZAC.

MONTO: $ 928,271.00
METAS: 24 CUARTOS ADICIONALES.
APORTACION FONDO: $ 369,633.60

APORTACION MUNICIPAL:  $ 558,637.40
AVANCE FiSICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 24,

APORTACION PARA LA CONSTRUCCION
DE 176.15 M2 DE PISO FIRME EN 8
VIVIENDAS EN VARIAS LOCALIDADES
DEL MUNICIPIO DE JUCHIPILA, ZAC.

MONTO: $ 32,088.56
METAS: 176.15 M2,
APORTACION FONDO: $12,777.52

APORTACION MUNICIPAL:  $19,311.04
AVANCE FISICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 8.

APORTACION PARA LA REHABILITACION DE
351.60 M2 DE TECHO FIRME EN 18
VIVIENDAS EN VARIAS LOCALIDADES DEL
MUNICIPIO DE JUCHIPILA, ZAC.

MONTO: $ 287,975.43
METAS: 351.60 M2
APORTACION FONDO: $ 114,670.60
APORTACION MUNICIPAL: $ 173,304.83
AVANCE FiSICO FINANCIERO: KA
BENEFICIARIOS: 18.
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APORTACION PARA LA CONSTRUCCION DE
13 BANOS ECOLOGICOS EN 13 VIVIENDAS

EN VARIAS LOCALIDADES.

MONTO: 5 $ 463,117.68
METAS: 13 BANOS ECOLOGICOS.
APORTACION FONDO: $ 184,411.50

APORTACION MUNICIPAL: $ 278,706.18
AVANCE FISICO FINANCIERO: 5%
BENEFICIARIOS: 13.

APORTACION PARA LA REHABILITACION
DE 1,029.69 M2 DE MEJORAMIENTO DE
MURO EN 25.00 VIVIENDAS EN VARIAS
COMUNIDADES.

MONTO: $ 113,549.60
METAS: 1,029.69 M2.
APORTACION FONDO: $45,214.96
APORTACION MUNICIPAL: $ 68,334.64
AVANCE FiSICO FINANCIERO: 60 %
BENEFICIARIOS: 25.

APORTACION PARA EL EQUIPAMIENTO DE
25 ESTUFAS ECOLOGICAS PARA
VEINTICINCO VIVIENDAS EN LA
LOCALIDAD DE PUEBLO VIEJO Y VARIAS
COMUNIDADES

MONTO: $ 68,022.07
METAS: 25 ESTUFAS ECOLOGICAS
APORTACION FONDO: $ 43,526.38
APORTACION MUNICIPAL: $ 24,495.69
AVANCE FiSICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 25.

=




FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LA INFRAESTRUCTURA ESTATAL Y
MUNICIPAL 2016.

REHABILITACION DE VIALIDAD EN C.
BONIFACIO FALCON EN LA CABECERA

MUNICIPAL.

MONTO: $ 660,652.00.

METAS: 886.63 M2. =
APDRTACI_ON FONDO: $ 660,652.00

AVANCE FISICO FINANCIERO: 100 %

EENEFICIARIOS: 6,035.

REHABILITACION DE VIALIDAD RAMON
CORONA EN LA CABECERA MUNICIPAL.

MONTO: $ 420,325.00

METAS: 589.55 M2,
APORTACION FONDO: $ 420,325.00
AVANCE FISICO FINANCIERO: 100 %
BENEFICIARIOS: 6,035.

CDNSTRUCCIUN DE DOMO PARA CANCHA .
DE USOS MULTIPLES EN ESCUELA = -
PRIMARIA GENERAL ENRIQUE ESTRADA.

MONTO: $632,960.00
METAS: 624.00 M2.
APORTACION FONDO: $632,960.00 |F
AVANCE FISICO FINANCIERO: 100 % @
BENEFICIARIOS: 230.

-, - =
REHABILITACION DE VIALIDAD JESUS -
QUEZADA EN LA CABECERA MUNICIPAL. =
MONTO: $ 699,223.00
METAS: 938.75 M2.
APORTACION FONDO: $ 699,223.00 B
AVANCE FISICO FINANCIERO: 100 % - B ey Ve

BENEFICIARIOS:
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DIRECCION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

El objetivo fue generar un ambiente de trabajo cordial, donde cada elemento realizara su labor de la
mejor manera para gque el resultado final deje buenos resultados a nuestra comunidad y genere una sana
convivencia entre servidory ciudadano.

En el transcurso de estos tres afos, se logro consolidar un equipo de personal técnico que gracias a su
preparacion profesional hemos cubierto todos los ambitos de la administracion de la obra publica que se
generaen nuestro municipio.

El equipo de SUPERVISION de OBRA, esta conformado por:

Ing. Civil José Gabriel Macias Prieto

Arq. Humberto Reynoso liiguez

Ing. Civil Hugo Luna Villavicencio

Arg. Antonio Becerra Flores

Lic. Urbanista Alvaro Limon Rojas

Ing. Electromecanico Vladymir Rodriguez Carrillo

Esta administracion con orgullo deja precedente del correcto seguimiento Técnico-Administrativo y Fisico-
Financiero de los diversos proyectos que supervisamos, entregando obras de calidad como las que
demanda nuestro municipio.

Enlo referente a los servicios publicos visualizamos a servidores que realizaron su labor convencidos de lo
importante y necesario de ella, para que al concluir su jornada sientan el orgullo de contribuir con su
esfuerzoa una mejor calidad de vida para los ciudadanos.

El Departamento se encarga de la coordinacion de los siguientes servicios publicos:

-Alumbrado Publico.

-Mantenimiento de Espacios y dreas publicas, como las Unidades de Deportivas, Areasverdes, Plazas,
Mercados, Panteones, Oficinas administrativas en el Palacio Municipal, DIF y Salén Verde.

- Operacion del Rastro Municipal; cabe mencionar que se realizé una modernizacion en la infraestructuray
la operacion del mismo, mejorando la calidad del producto carnico que ahi se trabaja.

-Aseo plblico.

-Maquinaria pesada, brindando apoyo a productores agricolasy ganaderos en trabajos diversos como la
limpieza de canales de riego, desazolve de arroyos, conformacion de bordos de abrevadero,
mantenimiento de caminos saca cosechas.

- Centro del Desarrollo urbano, expidiendo Licencias de Construccion, Subdivision, Fusion, Bardeo,

Demolicion, con ellovigilando que no se generen asentamientosirregulares en el Municipio.

H. AYUNTAMIENTO 2013-2016
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LA DIRECCION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES mediante el drea de desarrollo urbano brinda el
servicio de autorizacion de Licencias para fraccionar, lotificar, subdividir o fusionar, con vigencias de hasta por un afio.

Las licencias se definen a continuacion:
Subdivision: es enla division de un predio en dos o mas partes sin alterar las vialidades existentes.
Fusidn: es |la unidn de dos o mas dreas o predios, para integrar una sola propiedad.
Fraccionar o lotificar: es la division de un terreno o manzana en lotes, gue requiera del trazo de una o mas vias publicas; asl
como la ejecucion de obras de urbanizacidn que le permitan la dotacion de infraestructura, equipamiento y servicios
urbanos, conforme a la clasificacion de fraccionamientos.

El ciudadano interesado debe presentar docurmentacion fidedigna que lo acredita como duedo del predio, como
loson: escritura pablica, certificado de libertad de gravamen, pago de predial vigente, planos aescala,

El servicio se complementa con la verificacion del alineamiento, para ello el Lic. en. Urbanismo, quien es
especialista en esta materia, visita el predio y realiza una inspeccion visual y métrica para ratificar que el predio
corresponda fisicamente a lo que marcan sus medidas descritas en su escritura plblica; esto con el fin de evitar
problematicas a futuro y con ello nos lleve a una mejor planeacian urbana de nuestro centro de poblacian.

Durante el periodo que se informa, se tienen registradas las siguientes autorizaciones:

Tipo de licencia Periodo Periodo Total
Julio -Diciembre 2015 Enero-Julio 2016 de autorizaciones
FUSIONES 2 11 13
SUB DIVISIONES 23 48 71
MONTO RECAUDADO POR LA PRESTACION DEL SERVICIO $12.,432.00

Otro de los servicios gue presta la Direccion de Obras y Servicios Pablicos atraves del area de desarrollo urbano es
la expedicidn de licencias de construccion, tanto para obra nueva, remodelacion, bardeo perimetral, trabajos menores y
por demolicion,

Se entenderd por licencia de construccion:

A la expedicion de un documento autorizado por personal competente del area de desarrollo urbano, y que se
autoriza a los propietarios para construir, ampliar, modificar, reparar o demoler una edificacion.

Lo anterior generd un ingreso al ayuntamiento municipal de:

Periodo Periedo Monto de recaudado
porexpedicion de
Tipo de licencia Julio -Diciem bre 2015 Enero -Julio 2016 licencias.
Obra nueva 16 [ $21,670.60
Ampliacidn 0 0 $0.00
Arreglos menores 4 3 51,721.04
Demolicion o o 50.00
Barda perimetral 0 0 50.00
Monto Total $23,391.64
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TABLA GASTOS JULIO 2015 A JUNIO 2016

RESUMEN DE MOVIMIENTOS EJERCIDOS EN EL PROGRAMA MUNICIPAL DE OBRA 2015

SEPTIEMBRE

NOVIEMBRE

CUENTA, NONM BRE DEL PROYECTO JuLio AGOSTO OCTUBRE DICIEMBRE
GASTOS ADMINISTRATIVOS
301001 | YOPERATIVOS DE OBRAS S645,974.10 4 502,710.00 §1,210,188.61
FUELICAS
PAANTENIMINETO A
: 970 740 " a 2BS.4 | 51 JI66.9T
3010032 MAGUINARIA 535,900.65] 511 000 | 561,258.3 5 21,18 2| 521,002.25 18,3662
MANTENIMINETO A HED DE
z 1 f 4 4 X
302001 AGUA POTABLE 5503 .09 £0.00) 5 280.00 50.00 $147.99 50,00
MAMTENIMEINTO A REDES
469, : g 704 493.2
302002 BEALCANTARILLADO $2469.99 s0.00| 5 I65.00 50,00 5 50 £43 n
PAANTENIMIENTD AL R
i i i i ,B45,
307003 ALUMBRADE PUBLIED 534.213.16( S 770000 | 5 5,763.10 | 5 558.89 | 5 7.363.00 | 5 25,845.30
LipAR A, RECOLECCION,
302004 TRATAMIENTO ¥ 549 79414 & 111353 | 5 B9R3.76 |5 238380 52973698 | % 2,614.38
DSPOSICION DERESIDUOS
AD2007 RASTHO MUMICIPAL 66884125 3.066.7T4 | 5 6825325 |3 3,152:60 | 513.9B6.83 | 5 3.B25.98
302008 | MANTENIMINETO A CALLES $24,07320| 520,854 48| 521,516:84 |5 325243 | 5 9.36495 | 5 9.,421.20
302008 PARTILES ¥ JARDINES 54,953.25| 5 54296 | & 690453 |5 1,269.06 | 5 7,186332 | % 4,121.00
PAANTERIMINETD A 2
302010 ERPACIOS DEBARTIVOS £13.377.30 L0000 58729797 |5 5.213,01 | 5 3,.749.28 | 5 5.606.05
MANTENIMINETO A -
302011 ECHFICIOS BUBLEEOS 514,76B.83| 5 1.600000 | 553,307.06 |5 317304 | 511.632.03 | 5 2,655.03
PAANTERINMINETO A
302012 CAMINGS SB.587.00| 5 1,293.00 S0.00 50.00 £0.00 50,00
302013 DESASOLYE DE ARROYOS 52,937.00 50.00 50.00 S0.00 SBEER.00 50.00
30014 APOYD A LAVIVIENDA £3,452.02 S0.00| 5 Z.870.593 5000 56.235.53 52,594.54
i T
302015 R D SN 50.00 50.00 50.00 50.00]5114,500.00 50.00
PROGRAMA PESDY A PESD
TOTAL:| 5828,048.75 5542,908.25 51,285,632.26
TOTAL DEL PERIODO: $4,674,047.90
RESUMEN DE LOS MOVIMIENTOS EIERCIDOS EN EL PROGRAMA MUNCIPAL DE OBRA
CUENTA NOMBREDEL PROYECTO EMERD FEBRERO MARID ABRIL MAYD JUNIO
GASTOS ADMINISTRATIVOS
301001 | ¥ OQPERATIVOS DEOBRAS S6BE,015.87 S 643,603 34 % EB26,439.07
PUBLICAS
BAANTEN IMINETO A
,095.40 053,72 24.017.90 2.620.7 33,598.01 24,839.14
ioionz MAGUINARIA 5 6,09 536 - B [ 17 5102.62 2| 533,598.0 5 3
302001 AGUA POTABLE £0.000 5 1,528.00 50,00 50.00 S0.00) 5 L017.00
DRENAIEY
; 413, 821, 303, 54 85,
inonz ALEANTARILLARO 50.00| 5 13:99'| 5 3.82150 |5 1,303.98 |5 EED.9 5 2,485.91
302003 ALUMBRADD PUBLICO 50000 5 3.,166:01 | 549,935.27 |5 48,199.61 | 53368294 | & 16,750,777
102004 ASEQ PUBLICD 50.00) 5 58,542,00 | 531,709.01 |5 30,723.70 | 537, 79098 | 5 21,642 .98
02007 AASTHO MUNICIPAL § 111048 |510,351.12 | % 501602 |5 737717 |5 520694 | & 8,307.66
302008 CALLES Y CAMINGOS £0.00| 5 20,461.00 | 52898102 |5 1548277 | 5 5220091 | & 50,486.00
302009 PARCUESY JARDIMES 50.00) 5 10;500.00°| 5 7.644.73 |5 48.,682.80° ) & B.953.00 | 5 14,957 .89
MANTENIMINETD & &
! f a T i i E.r¥ i 58
102010 ESPACIDS BEPORTIVOS S0.00 50,00 5 169671 |5 1167696 | 5 3,823.61 | 3 1.099.9
TOTAL:| 5 695.221.75 § B2E.076.41

TOTAL DEL PERIODO:

$4,788,731.09

TOTAL ANUAL:

59,462,778.99




PROGRAMA PESO A PESO

El mantenimiento a nuestras vialidades de concreto fue permanente, en donde se mejoro la
infraestructura de calles y banquetas, dando prioridad a que las personas con alguna discapacidad pudieran
desplazarse de un lugar otro sin encontrar impedimentos para ello.

Para lograr que esta actividad fuera posible, el Presidente Municipal logré adquirir 100 toneladas de
cemento gris a través de un convenio PESO A PESO con la Secretaria de Infraestructura SINFRA,
beneficiando varias calles, sobre todo en el primer cuadro de |a ciudad, pero también se nos dio |a facilidad
de realizar reparaciones de algunas calles en la comunidades, por ejemplo la Calle Catarino Luna, donde se
realiza la fiestas de Santo Santiago en la Mezquitera Sur.

s o

Ny ga

e — e | T —” &, J
| R

Construccion de losas de piso de concreto hidrdulico, guarniciones de concreto armado, nuevas banquetas con
rampas de acceso para personas con discapacidad, las vialidades reparadas hasta el mes de Agosto son: Raman
Corona, Gral. Antonio Rosales, Diego Zacatecas, Narciso Gonzalez, Mixton, Justo Sierra, Bonifacio Falcon, Amado
Nervo, Nicolds Bravo, Dr. Coss, Zaragoza, Tenochtitlan, Puebla, Privada Diamante, Javier Mina, Catarino Luna y Aw
Enrique Estrada.

Volimenes ejecutados de obra al mes de Julio:
58.99 Toneladas de Cemento

838.25m2 de Bacheo

572.16 m2 de Bangueta

423.55 ml de Guarnician,
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LOGROS EN MATERIA DE ALUMBRADO PUBLICO Y MANEJO EFICIENTE
DE ENERGIA ELECTRICA.

Despues de 3 afios de mantenimiento continuo v homogenizacion del alumbrado pdblico con ldmparas vapor de
sodio 70 W [minimo permisible para el ahorro de energia), en el afo 2014 se comenzd con una revision
administrativa en coordinacion con personal de CFE, iniclando con el conteo de las lamparas que conforman el
alumbrado plblico de nuestro municipio.

Se contabilizaron un total de 2379 luminarias de las cuales 1600 estan en servicio medido y 779 en servicio directo,
con un total de 134 servicios pagados a través de la Secretarfa de Finanzas del Gobierno del Estado a CFE. En el
municipio de Juchipila se tienen lamparas suburbanas, OV-15, colonial, Tipo Tlaguepague o pedestal, siglo XX yen
algunas comunidades todavia existen los cucharones.

Al culminar el censo se obtuvieron losdiferentes beneficios como fueron:
Deteccion de circujtos propiedad de municipios vecinos (Moyahua y Apozol) y que se cobraban a Juchipila.
Deteccidn de circuitos obsoletos o sinuso.
Equipos de medician (Watt metros) danados o con errores en medicion.

Con base al "Procedimiento del Control del Servicio de Alumbrado Publice” v al "Reglamento de la Ley del Servicio
Publico de Energia Eléctrica”, se actualizé el censo de alumbradeo pubico en donde se detectaron las siguientes
anomalias:
477,507.78 KW.H mal cobrados por CFE (52.70 costo de KW.H en el mes de mayo del 2015) lo que reflejaba
un cobroincorrecto por$1'289,271.00
33,581.11 KW.H sancion al municipio por causa de medidores dafiados o medidores no adecuados
generandoun cobroy/oajuste de $90,669.00
Resultando un saldo a favor del municipio 51'198,602.00 que se reintegrd entre octubre del 2015 a junio del
2016 en 27 circuitos de alumbrado; es decir, gue durante estos meses nogeneraron costo para Juchila.

Se cancelaron 7 circuitos alumbrado publico
sin funcionamientoy 7 circuitos que pertenecen
a municipios vecinos, generando un ahorro
bimestral permanente ya para la
administraciones venideras un total de
10,313.33 KW.H es decir para el mes de Mayo
de 2015 el costo por KWH era de 52.70 se
genero un ahorro $27,845.99 y para el mes de
junio de 2016 el costo de KW.H fue de $2.95 asi
que el ahorro en este bimestre fue de
$30,424.32.

Todo lo anterior hizo merecedor al Municipio de
Juchipila, ser el 1er. Lugar a Nivel Estatal en
ahorro de Energia eléctrica, y por afadidura
generamos un ahorro significativo a las finanzas
de la Tesoreria Municipal.
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TALLER DE ALUMBRADO
PUBLICO, ORGANIZADO POR LA
SECRETARIA DE FINANZAS DEL
GOBIERNO DEL ESTADO,
DONDE JUCHIPILA FUE SEDE E
IMPARTIMOS UN TEMA SOBRE
AHORRO EN EL CONSUMO DE
ENERGIA ELECTRICA.

> MANTENIMIENTO PERMANENTE AL SISTEMA DE

= ALUMBRA PUBLICO MUNICIPAL.

DRILLA DE ALUMBRADO PUBLICO. DURANTE EL
. PERldf}D QUE SE INFORMA, ESTE EQUIPO DE
TRABAJO HA DADO ATENCION A 349 REPORTESDE
ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO.
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W CONSTRUCCION. DE t_;um DE'BOMBAS

" PARA LA ACOMETIDAgHIORAULICA & 3
SRLLENADO DE LOS, TANQUESYDEL SISTEMAS

MDESRIEGO DEL'CAMPO DE BEISBOL ENLA
"MEZQUITERA *
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CONSTRUCCION DE GUARNICION Y
NUEVA BANQUETA EN LA CALLE
TENOCHTITLAN ENTRE JUSTO SIERRA Y
PUEBLA.

32 M0 q)\‘i?i‘f&

CONSTRUCCION DE RAMPA DE ACCESO.
JARDIN DE NINOS EN EL BARRIO
DE BONIFACIO FALCON.
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'COLOCACION DE MALLA'C CLONIER -:'!n"i*;t}

JARDIN DE.NINOS FEDERICO EROERENENIER MANTENIMIENTO A LOS JUEGOS DEL AREA
COMUNIDAD DE EL PAISANC I DEPORTIVA DEL FRACCIONAMIENTO

. JUCHIPILA.
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COLOCACION DE EMPEDRADO EN
CALLEJON EN LA COMUNIDAD DE
AMOXOCHITL.
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CUMFLIENDD LDS CDMFRGMISDS ADQUIR_IDOE DURANTE

CUADRILLA DE PARQUES Y JARDINES, DANDO
MANTENIMIENTO A LAS AREAS VERDES DEL MUNICIPIO.

MANTENIMIENTO PERMANENTE AL BASURERO MUNICIPAL
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MAQUINARIA PESADA
J y 1,#.!..

DEMOLICION DE CALLES PARA SU POSTERIOR MANIOBRAS DE DESAZOLVE DEL CAUCE DE
REHABILITACION. + ARROYOS EN LAS DIFERENTES COMUNIDADES.

~RETROEXCAVADORA: FUE OPERADA
DURANTE 1197 HORAS.
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RENIVELACION DEL TERRENO DE JUEGO EN EL CAMPO DE
BEISBOL EN LA UNIDAD DEPORTIVA EL REMOLINOD,

i%

. '-.r-:;r'}. :
MANTENIMIENTO A VIALIDADES
QUE ESTAN CONFORMADAS DE

TEER_I_?A
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BOBCAT ESTE MAQUINA FUE UTILIZADA DURANTE 683 HORAS, UNA DE LAS HERRAMIENTAS MAS VERSATILES QUE
TIENE EL PARQUE VEHICULAR, CON ELSE REALIZAN TRABAJOS TALES COMO:

DESAZOLVE Y MANTENIMIENTO DE CAUCES DE ARROYOS. LIMPIEZA DE CALLES. APOYD DURANTE LOS TRABAJOS DE
COLADO DE BACHES Y BANQUETAS POR PARTE DE LA CUADRILLA DE OBRAS PUBLICAS.

RVES DEAGUAY ES DECIR UN APROXIMADO YORMENTE SE UTILIZA PARA EL APOYO

A ] aEh 5 _ .- T i s - e — B A 4 LS
A LOS PRODUCTORES GANABEROS, ASLCOMO EN LAS LABDRE * MAWENIMiEH[Q&_LAS AREAS VERDES
DELMUNICIPIOY EN TRABAIOS RECACIONADOS CON EL MEJORAMIENTO DE LAS CALLES. -
] =

-

PAMIONEISTERNA O PIPA DE AGUA, DURANTE ELPERIODO QUE SE INFORMA SUMINISTRO UN'TOTAED
. dedead ! ,?q .
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DESTRUCCION DEL CAN DDELAQUINTAH#EIA"

LOS BARRIOS." - .

E
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MOTOCONFORMADORA, FUE OPERADA DURANTE

CONSTRUCCION DE BORDO DE ABREVADO 477 HORAS DURANTE EL PERIODO QUE SE INFORMA,

EN LA COMUNIDAD DE EL REMOLINO. REALIZANDO TRABAJOS VARIOS COMO SON: APOYO A
PRODUCTORES AGRICOLAS PARA LA PREPARACION Y
NIVELACION DEL TERRENO Y APROVECHARLOS PARA
LA SIEMBRA, MANTENIMIENTO A CAMINOS
SACACOSECHAS EN LAS DIFERENTES COMUNIDADES.
APOYO PARA CONFORMACION DE TERRAPLENES EN LA
CONSTRUCCION DE NUEVAS CALLES CON CONCRETO
HIDRAULICO.
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BECAS

Con el compromiso de contribuir a mejorar E
los niveles de aprovechamiento escolar se

gestionaron apoyos a la educacion para beneficiar
a las familias Juchipilenses, se dio continuidad a la
firma del convenio “peso a peso” con la SEDUZAC
en el ciclo escolar 2015-2016, donde se
gestionaron y entregaron 229 becas para nivel
basico, en el mes de Septiembre con un monto de
S 450,00 cada una; otra entrega fue en el mes de
abril con un total de 270 becas para nivel basico,

por la cantidad de $ 600.00 cada una por un monto
de $ 162, 000.00

CULTURA

Mariachi Infantil: Este taller esta a cargo del
Profr. Eladio Jauregui Bolafios, que
recientemente participd en el intercambio
Cultural con el municipio de Tabasco, para
presentarse en la Semana Cultural, ademas
ha tenido destacadas intervenciones en los

eventos de la cabecera municipal y sus

comunidades.

Los talleres con los que cuenta la Direccidn

de Cultura son:

-Banda Municipal a cargo del Profr. Ricardo
Gonzalez Romero, taller que se formo
desde hace nueve afios, algunas de sus
principales participaciones son en eventos

sociales, municipales, culturalesy civicos.
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Se han realizado gestiones importantes para lograr el decreto que permita declarar al municipio de

Juchipila como Ciudad Heroica.

Se hizo entrega de camisas (uniforme) a los integrantes de la Banda Municipal ademas del
mantenimiento alos instrumentos de ambos talleres, con una inversiénde S 10, 000.00.

Como cada ano se participo en el
Programa de Apoyo a las Culturas
Populares y Comunitarias (PACMyC),
ante el Instituto Zacatecano de
Cultura y la Secretaria de Cultura del
Gobiernode la Republica

La Presidencia Municipal, atraves de la Secretaria de Desarrollo Social presentod la
solicitud de los siguientes proyectos, mismos que estan en proceso de aprobacion:

« Conservacion de la Musica Autentica de los Tastoanes.
« MariachiAntiguo.

« Cerros Historicos del Canon (libro).

« Desafios de un Migrante (libro).

« Elaboracion de Vestuario del Xuchitl.

Se tienen tres proyectos aprobados y en ejecucion, referente al mismo programa
PACMyC, los cuales son:

s Rescate del Jarabe de Tabla $50000.00
« Registro documentado del Xuchitl $ 50 000.00
+ Elaboracion de monteras $50000.00

Fortaleciendo nuestras costumbres, tradiciones e historia, incentivando a los promotores de la
cultura en nuestro Municipio.

e —
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MURAL

Con la finalidad de resaltar y dar a conocer
algunos pasajes de la Historia de Juchipila, se
plasmo en la Presidencia de Juchipila un mural,
el cual contiene:

1.- LA GUERRA ENEL CERRO DEL MIXTON EN
1541 (centro del mural).

2.- ELSITIO DE JUCHIPILA (lado derecho)

3.- GRAL. ANTONIO ROSALES FLORES y |a Batalla
de San Pedro, en Sinaloa, (lado izquierdo).

Los artistas participantes fueron: L.D.G. José Bermejo Meléndez

y el Profr. Oswaldo Quintero Mufioz, orgullosamente Juchipilenses.

FESTIVALSOCIOCULTURALDE SEMANA SANTA

Con el objetivo de dar a conocer nuestra cultura se continuo con el Festival Sociocultural del 20al 27 de
marzo de 2016, para ello se organizaron encuentros, intercambios y concursos culturales a nivel municipal
y regional, que estimulen la participacion y la creacidn artistica de todos aquellos interesados en cultivar
las expresiones artisticas, donde participaron: -Mariachi Juvenil, -Quinteto “Arago”,-Grupo Infantil de
Flamencode la UPSZ", -Alejandra Vono “Luz Gamal".

e
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Obra de teatro “La Celda de la Mano”, -Grupo de Danza Folclérica de Rosarito Baja California
“Cuchuma”, -Grupo cultural de Huanusco, cerrando con la tradicional quema de Judas, amenizada por banda

"La Mezcla”,

Durante la Semana Cultural y en coordinacion con el Cronista Municipal el Maestro Raul Lopez Robles
se realizé el 3er Encuentro de Poetas Regionales.

EVENTOS SOCIO-CULTURALES

DOMINGOS ALEGRES

Con el fin de rescatar la Convivencia
Familiar, se continuo con el programa
denominado “Domingos Alegres”, donde
se trabaja en conjunto con el Sindicato de
Musicos, Talleres Culturales del Municipio
e Instituciones Educativas, para
presentarse cada domingo en la Plaza

Principal de nuestra Ciudad.

Dentro de las actividades para conmemarar
el CCVI Aniversario de la Independencia de
México se organizé el desfile, palo
encebado y juegos organizados del 16 de
septiembre de 2015.

. Dentro del marco del XIV Festival
Internacional de Teatro de |la Calle, en nuestro
municipio se contd con la participacion de la
obra de teatro “MUJERES DE ARENA",
presentandose fuera de Palacio Municipal.
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En coordinacion con la Escuela Normal Experimental “Salvador Varela Reséndiz” se organizo el
tradicional festejo del “Dia de Muertos” donde participan grupos de diferentes instituciones
educativas, se organizo el Concurso de Calaveras y de altares; otorgando una premiacion a los
mejores participantes, al mismo tiempo se ofrece a los asistentes pan, café y canela.

De forma conjunta con la Escuela Normal Experimental “Salvador Varela Reséndiz”, se llevo a cabo

una Pastorela y el Festival Navidefio, donde participaron las primarias del municipio.

Por segundo afic consecutivo se invitd a partir la Gran Rosca de Reyes de 50 metros, evento

realizado frente a Palacio Municipal, donde se promueve la convivencia familiar y se conservan las

tradiciones de nuestro pueblo.

Se realizo el festejo en honor a los Maestros, para reconocer el trabajo que hacen dia a dia en las aulas

fuera de ellas en beneficio de la educacién de nuestros hijos.

El 1 de Junio de 2016 se celebro el Primer Aniversario de la Fiesta del Xuchitl como Patrimonio Cultural
Inmaterial del Estado de Zacatecas, como lo manda el decreto, se conté con al apoyo del Gobierno Municipal
y Estatal, ademas de contar con la cooperacion del pueblo Juchipilense yla Hermandad del Xdchitl.
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EVENTOS CiVICOS

Se trabajé en coordinacion con las Instituciones Educativas del Municipio, para la organizacion de los

desfiles conmemorativos del Inicio de Independencia (16 de septiembre) y “Revolucion Mexicana” (20 de

noviembre), asi como en los eventos civicos: Dia de la Bandera (24 de febrero) y Conmemoracion de la Batalla

de Puebla (5 de mayo).

Actualmente el municipio cuenta con 10
bibliotecas, tres tienen equipo de cémputo y cuentan

con el serviciode internet.

En este afio se gestiono el equipo de computo
para |a biblioteca de la comunidad de Bonifacio Falcon
"Kochipilli” y el servicio de internet, se cuenta con tres
computadoras habilitadas para el uso de la poblacion,
en especial para la comunidad estudiantil. Es
importante aclarar que el servicio es totalmente

gratuito.

Con el objetivo de ofrecer los conocimientos
necesarios acerca de la administracion, organizacion y
servicios dentro de las bibliotecas publicas de la Red
Nacional, se asistio al taller “Organizacion de
Catdlogos en la Biblioteca” impartido por la
Coordinacion Estatal de Bibliotecas en el estado de
Zacatecas.
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TURISMO |

mmmm Se filmo un video promocional de la tradicional Fiesta del Xdchitl por el director de “Caminando
Zacatecas” con el objetivo de difundir, promover y propiciar la visita de turistas a conocer la festividad y
nuestro municipio. Cabe mencionar que el video ya esta circulando en las redes sociales al igual que en la
pagina oficial de la Presidencia Municipal, teniendo un gran éxito.

mmmm  Organizacion del recorrido turistico para los profesores jubilados CONVIVE del estado de Quintana
Rooy Zacatecas, que tuvieron a bien, venir a conocer nuestro municipio, quienes presenciaron un festival de
nuestras tradiciones, ademas de realizar un recorrido por los atractivos de Juchipila.

s Elaboracion de tripticos sobre |os atractivos del municipio, de las comunidades y prestadores de
servicio; gue son entregados a los visitantes y a otros municipios, en los kioscos turisticos de Gobierno del
Estado, para dar promocion a Juchipila y sus festividades.

mmmm Colaboracion con el grupo Motoclub TT de Guadalajara Jalisco para realizar la Ruta Juchipila 2016,
evento que promociona al municipio para el turismo de aventura, ocasion que aprovecho la agrupacion
Motoclub TT para entregar un reconocimiento al M.C.D. Felipe Ibarra Enriquez, por el apoyo prestado ensus
tres afios de administracion, para la realizacion de este evento y contribuir a la practica y permanencia de
estos eventos.
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CASADE ARTESANIAS “XOCHIPILLI”

La creacion de la Casa de Artesanias ha beneficiado a los artesanos del Municipio, que tienen
un lugar donde vender sus productos sin costo de arrendamiento, beneficiando su economia;
ademas las personas que elaboren otro tipo de producto, también tienen la oportunidad de llevarlos
alatienda para su venta, contando con un total de 6 1artesanos beneficiados.

La Subsecretaria Artesanal trabaja en conjunto con el Municipio para que los artesanos
participen en las diferentes convocatorias que ésta misma institucion ofrece, otorgando premios en
efectivo, o ayudando en la venta de los productos en las diferentes exposiciones en el Estado y la
Regioén.

Se desarrollé un curso de arte Huichol que duré 8 semanas donde participaron 30 personas, que
aprendieron lamanera de elaborar artesanias de esta cultura.

PROGRAMAS FEDERALES |

PROSPERA

Es un programa federal para el desarrollo humano de la poblacion en pobreza extrema que
brinda apoyos en educacion, salud, nutricion e ingresos. Es un programa interinstitucional en el que
participan la Secretaria de Educacion Publica, la Secretaria de Salud, el Instituto Mexicano del
Seguro Social, la Secretaria de Desarrollo Social, los gobiernos estatales y municipales.

Juchipila cuenta con un total de 578 familias beneficiadas, a las cuales el Departamento les
informa lugar, fechay hora en que se les entregara su apoyo monetario, también apoya en

convocar a las vocales para
capacitarlas en lo que son las Mesas
de Atencion a Comités (MAC), asi
mismo se asiste a las Sesiones
Ordinarias del Subcomite Tecnico
Jurisdiccional de Jalpa en los
diferentes municipios, con el proposito
de capacitar al personal de esta
direccion y dar una informacion amplia,
asi como exponer quejas Yy
sugerencias de las familias
beneficiadas que asisten a esta
oficina.
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PENSION PARA EL ADULTO MAYOR 65 Y +

Las personas de 65 afos de edad en adelante, que no reciban pensién mayor a $1,092.00
pesos mensuales por concepto de jubilacion o pension de tipo contributivo de alguna institucion
pablica (IMSS, ISSSTE, PEMEX, SEDENA) son candidatas a ser beneficiarias de este programa.

Programa Federal donde se participa como
enlace, para llevar a cabo la logistica de |la entrega
monetaria, prueba de vida o cambio de tarjeta,
ademas de darle tramite a cualquier problema que se
presente en relacion con su estatus, por medio de
correo electrénico en las oficinas centrales de Jerez
y Zacatecas.

Debido a la problematica que se ha
presentado hoy en dia con el extravio de tarjetas,
blogqueos, robos, etc., se expiden giros con las

cantidades depositadas en su tarjeta, mismos que
son cobrados en las oficinas de Telégrafos, y con el
Card-Cardier en el Banco Banorte.

EXTRABAJADORES MIGRATORIOS MEXICANOS

Fondo de Apoyo Social para Ex Trabajadores Migratorios Mexicanos que hayan prestado
sus servicios en los Estados Unidos de America durante los anos de 1942 a 1964.

Se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion en diciembre del 2015, algunos casos de
ex braceros con folio no viable que estaban en tramite por algun error ortografico, fecha de
nacimiento, entre otros, de los cuales ocho personas fueron del municipio de Juchipila.

EQUIPO DE SONIDO, MOBILIARIO, CCAY PERIFONEO

El H. Ayuntamiento tiene el objetivo de apoyar a toda persona, institucion, religion, comités
patronales, gobierno municipal y estatal, con el servicio del perifoneo, equipo de sonido movil y
fijo, mobiliario, asi como las instalaciones del Centro de Comercializacion Agropecuaria, siempre

y cuando no tenga algun fin personal.

— -
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REINA DE LA FERIA

Se llevd a cabo la Feria Regional de
Juchipila 2016, quedando como Reina 2016 la
Senorita Lesly Paola Vazquez Ruiz, quien adquirio
la responsabilidad de representar a Juchipila en
las Ferias Regionales del Estado y a cuantos actos

se programen y sea necesaria su asistencia.

Por cuarta ocasion, la embajadora de
belleza del municipio es coronada como Reina de
la “Feria de la Pitaya"” que se llevaa cabo en el
municipio de Jalpa.

VISITA DEL GOBERNADOR ]

Tras participar en las fiestas regionales del municipio de Juchipila, el mandatario encabezo la
entrega regional de apoyos y material paravivienda.

De este modo, otorgo cuatro lotes de materiales para la vivienda y 55 certificados del programa “Tu
Casa Sumar”; veinte certificados de piso firme, cuartos adicionales, asi como cinco constancias de
ampliaciones de red electrica del programa Infraestructura Social Basica.

Asi mismo, entregod recursos para nueve proyectos a Juchipila. A fin de otorgar certeza juridica a las
familias zacatecanas, Alonso Reyes entregd 216 escrituras de pie de casa del proceso de liquidacion de

COPROVI, 87 al Fraccionamiento Caxcan, 77 de Arboledas y 47 a familias de El Mixtén.

Durante su estancia por el sur del
estado, el mandatario zacatecano entrego

personalmente cheques del programa
Madres Jefas de Familia, Aparatos

Funcionales, Paquetes de Leche y material
deportivo.
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En su participacion el M.C.D. Felipe Ibarra
Enriquez se encargd de dar la bienvenida a los
visitantes, al mismo tiempo agradecio el apoyo
incondicional que le ha brindado el Ejecutivo

Estatal durante su mandato.

Develacion de la placa en memoria del
Padre de la Patria, Miguel Hidalgo y Costilla, en
la casa donde se hospedo del 18 al 22 de Enero
de1811.

El acto fue encabezado por el Lic. Miguel
Alonso Reyes, Gobernador del Estado y por el
M.C.D. Felipe Ibarra Enriquez, Presidente
Municipal.

JORNADAS QUIRURGICAS

La estrategia de Jornadas Quirdrgicas en
el Hospital Comunitario de Juchipila, ha sido de

gran impacto en la poblacion de escasos |

recursos en cuanto a problemas de salud que

requieren soluciones quirtrgicas, todo esto =&

gracias a la gestion del gobierno Municipal y el

Hospital Comunitario de Juchipila en pro de las |}

familias mas vulnerables de la region y sin costo
alguno para los beneficiados.

Participaron mas de 36 meédicos

especialistas como pediatrias, cirujanos plasticos &8

y maxilofaciales, anestesidélogos,
otorrinolaringdlogos y gastroenterdlogos, entre
otros; provenientes de los Hospitales Civil Viejo y
Civil Nuevo de la ciudad de Guadalajara, Jal.

. —
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DEPORTE

PROGRAMA DE LIGAS OFICIALES

El objetivo de este programa es homologar todos los sistemas de la CONADE para que se
obtenga un registro oficial de los entrenadores, deportistas y ligas existentes en la entidad. Se
vieron beneficiados una gran cantidad de deportistas de este municipio, de los diferentes deportes
en conjunto (Futbol, Béisbol y Voleibol).

» Con la presencia del Licenciado Jaime Arturo Casas Madero, Notario Publico Namero 42 del
Estado, y con la presencia de los diferentes representantes del deporte de los municipios, asi
como promotores y entrenadores, se llevo a cabo la firma de Actas Constitutivas de las Ligas
Oficiales Municipales.

» Posteriormente siguit el proceso de oficializar las ligas, ante el Notario Publico, de acuerdo al
actade asamblea, yde esta manera protocolizarla como asociacion civil.

» Se hizo efectiva la entrega de material deportivo para cada una de las ligas y se espera una
segunda etapa.

PROGRAMA “MUEVETEEN 30"

A fin de erradicar el sedentarismo en México, la Comision Nacional de Cultura Fisica y
Deporte (CONADE) lanza la estrategia nacional para la masificacion de la activacion fisica a través
del plan "Muévete en 30"

Dicho programa se esta llevando a cabo en algunas instituciones educativas de nuestro
municipio con el fin de generar en los nifios y jovenes una cultura que los oriente a llevar estilos de
vida saludable, a través de acciones interactivas con docentes y padres de familia, que permitan a
los mismos conocer los beneficios en salud fisica, psicologica y social.
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EVENTOS Y ACTIVIDADES

Se apoya con premiaciones y material deportivo a las ligas deportivas dependientes del municipio.
» Liga oficial Intermunicipal de futbol Candn de Juchipila.
» Liga oficial intermunicipal de beisbol Ramaon Salazar “Coico”.
» Liga oficial de Voleibol de Juchipila.

v

Liga de Basquetbol municipal.
» Ligas femenil e inferiores de Béisbol.
» Ligas de futbol rapido varonil, femenil e infantil de los diferentes niveles.

Eventos deportivos en la Feria Regional
Juchipila 2016:

» Encuentros regionales de Béisbol
categoria infantil y juvenil.

» Encuentro deportivo de Futbol entre
Seleccion Juchipila y Mineros de
Zacatecas categoria 2000.

» Torneo de Tae kwon Do con
participantes del estado de Jalisco,
Aguascalientes y Zacatecas.

Pedaleada ciclista de ruta Juchipila-
Moyahua.

"n’

Serealizarony premiaron los siguientes Cuadrangulares Deportivos:
» Inauguracion de la Rehabilitacion de Cancha de Futbol rapido de San Francisco.
» |Inauguracion de la Unidad Deportiva de El Remolino.
» Inauguracion del domo de la Cancha de futbol rapido del Parque Municipal.
» Cuadrangular de pretemporada de la liga de béisbol femenil.
» Cuadrangular deportivo por visita de seminaristas a nuestro municipio.

———
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Apoyo en eventos deportivos escolares:

~Juegos deportivos a nivel primaria etapa municipal.
~Juegos deportivos a nivel primaria etapa regional.
»Concurso de escoltas de Escuelas Primarias Federales, Zona Escolar No. 26.
»Juegos Deportivos Magisteriales.

Apoyo a la seleccion de béisbol categoria Junior en su participacion en la Olimpiada
Estatal 2016.

Apoyo a los jovenes que participaron con la Seleccion Nacional de Béisbol en los Angeles

California.

JUVENTUD 2016

Feria del Libro

Desayuno del Gobernador con estudiantes de excelente promedio académico.
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INFORME FINANCIERO TESORERIA MUNICIPAL JUCHIPILA, ZAC.

PERIODO DEL 16 DE JULIO DEL 2015 AL 31 DE JULIO 2016

INGRESOS

IMPUESTOS
DERECHOS
PRODUCTOS
APROVECHAMIENTOS

INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS

PARTICIPACIONES
APORTACIONES FEDERALES
CONVENIOS
TRANSFERENCIAS
INGRESOS FINANCIEROS

EGRESQS
SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

AYUDAS, SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS
BIENES MUEBLES E INMUEBLES
INVERSION PUBLICA

DEUDA PUBLICA

PAGO ADEUDOS

IMSS
BANOBRAS

16 JULIO 15 AL 31 JUL 16

6,154,271.59
3,988,834 68
1,181,896.00
1,782,860.70
223,372.00
28,195,914.00
8,652,706.00
15,145,859.93
4,410,000.00
20,157.82

7 |6h 7 B 7 B £ B B R

69.755,872.72

& A W 0 e

31,826,744 .94
4,906,625.90
8,476,575.52
3,792,071.80

118,522.97
11,902,343.34
2,726,631.59

L5 ]

59,724,301.25

$
$

2,431512.14
7.932,451.62

$

10,363,963.76

Deuda adquirida en la administracion pasada, que fue posible pagar gracias a la unién de voluntades de la
Lic. Claudia Edith Anaya Mota, Diputada Federal del Distrito Electoral Il y del Presidente Municipal M.C.D.
Felipe Ibarra Enriquez, quienes gestionaron los recursos para lograr el pago total de la deuda del IMSS
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CATASTRO MUNICIPAL

PERIODO EN 2015

No| Adquis. [No Erettal Desctos, |No PfEd_'al Desctos,
Urbano Rustico
Jul G0 $86.888.00( 33 $20.815.19 £1,833.09 6 S871.41 $23.00
Ago 72. $140370.00| 37 §24,240.91 $2,336.59 i $3.U69.3?; $534.83
Sep H 204 .443.00| 31 $26.114.59 £8.93546| 20 $4.105.23) £56.00
Oct &0 $86.389.00) 48 5$22.341.31 31431661 23 §$3:811.38; 5158.41
Moy | 24 557,943.00| 29 §19,890.08 $3,49306] 5 574628 $75.91
Dic | 44 §57,433.00| 25 %20,684.24 $4990259| 5 &780.55 50.00
Ene |
Feb
Mar
Abr
May
Iun
Totaljzza s5523.466.00[203 $134,186.24| $23,022.45] 65 513,434.11' $851.15
Total Adquisicicnes $1,202,987.00
Total Predial Uraano S4,028,418.54
Total Predial Ristico 5612,783.25
PERIODO EN 2016
Mo | Adquis. No Preslist Desctos. | No PtEdlEﬂ Desctos.
Urbano Riistico
ENERO 89 $162.274.00 6720 $2,545736.04; $135551.07( 2155 $376,243.18 $10,065.20}
FEB. 88 $138.827.00 2287 59-12.929.495. $59.397 11| 7a? t‘{nTE?,l’rﬁlﬂ.-ﬁf#i $3,293.68
MZO. 41 &71,740.00 457  §214.893.171 $12,083:31| 149  $30831.127 5137573
ABRIL 66 369,519.00 113 $8B44364° $17,944.25| 36 $27.43357 $2570.30
MAYO 62 598,277.00 118 $7290882! $9.96129| 47 S10.821.84 $B26.53
JUNIO 70 $138,884.00 31 $2023114; 5599988 9  $1.60578 $122.00
416 $6759,521.00 G726 53,894,232.30/ 5240,947.81| 3163 559929903 51825344
Total Descuentos 5283,074.85
TOTAL INGRESADO $5,844,188.79
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STEMA OPERADOR DE AGUA POTABLE

Y ALCANTARILLADO

Relacion de ingresos y egresos en el Sistema Operador de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento correspondiente al periodo del 01 de julio del afio 2015, al 30 de junio del afio de 2016.

Ingresos:-

Consumo 6,203,313.29
Venta de Medidores 8,391.08
Contratos 149,037.69
Recargos 146,140.79
Multas 0.00
Reconexiones 2D, 318.14
Aportaciones Federales, Eslatales y Municipales. 412,030.78
Otros Ingresos 0.00
Gastos de Cobranzas 48,790.29
Materiales 12,070.34
Baja Temporal 300.00
Alcantarillado 256,674.03
Saneamiento 64,164.62
TOTAL:- 7,321,231.05
Servicios Personales 3,315,321.95
Materiales y Suministros 1,776,452.76
Bienes muebles e inmuebles 238,926.84
Servicios generales 1,600,157.83
Total:- 6,930,859.38
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Se rehabilitaron las tomas domiciliarias en esta Cabecera Municipal y en la diferen

comunidades en las que presta servicio este sistema operador tales como: la Rinconada, Bari _ﬁe

Guadalupe, Fraccionamiento Juchipila, Fraccionamiento Magisterial, San Se
La Cantera, El Paisano y Caballeria,

iA1Y; SR

con una mverslén';ﬂﬂe $2‘aﬁgﬂﬁ0~ﬂu

Para dar un mejor servicio a los usuarios de
este Organismo Operador, se realizo el
mantenimiento de los pozos de Capula, La
Mezquitera, Galerias Filtrantes y Bonifacio
Falcon.

De igual manera se efectud el arreglo de un
motor submarino del pozo de Bonifacio Falcon,
con un costo de $45,000.00, motores de flecha
hueca de 20 h.p. de las Galerias Filtrantes,
motores autocebantes del pozo de Caballeria
conun costode $ 28,820.52
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En lo que respecta al arreglo de drenajes se ha teniendo especial cuidado en esta cabecera
sticoen las

municipal y comunidades, cambiando el tubo de concreto, por tuberia de PV.C. 25, de pla
areas donde se presta este servicio con un costo de $ 135,000.00

Para un mejor control en el consumo de agua potable
de los usuarios que pertenecen a este Sistema
Operador se hizo la compra de 500 micro medidores,
para la reposicion de los que se encontraban
destruidos y para |3 instalacion de las nuevas tomas
con un monto total para la compra de micro
medidores de $150,000.00.




Se ha tenido especial cuidado en las
recomendaciones realizadas por la Secretaria de
Salubridad y la Comision Nacional del Agua, para
este efecto se estd tratando el agua potable con
cloro al 13%, la inversion efectuada en este
periodo por este concepto es de $66,000.00.

PLANTATRATADORA

En éste periodo se ha puesto especial atencion a la
continuidad en el trabajo de la planta tratadora, la
cual tiene un rendimiento de 15.8 litros de agua
tratados por segundo. Para seguir ofreciendo un
servicio eficiente se hizo la compra de un macro
medidor para el agua que entra a la planta tratadora
con un costo de $45,000.00.




=.iﬂb‘}'glgaiferm35edib-mantenimienm al equipo de aireadores para el movimiento de las aguas que
_entran ala planta tratadora con un costo de $28,000.00.

PROGRAMA DE DEVOLUCION DE DERECHOS (PRODDER)

El Programa de Devolucion de Derechos (PRODER), a la fecha se tiene un avance del 75% con un
gasto de $450,000.00

Con relacion a la campana para la cultura del agua potable se ha asistido a diferentes municipios
donde se tratan asuntos relacionados con este fin.

—
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FERIA DEL AGUA 2016 - |

El lunes 07 de marzo se realiz la Feria del Agua 2016 por personal de [a Secretaria del Agua y Medio
Ambiente en coordinacion con el Espacio de la Cultura del Agua Juchipila, en las instalaciones de la Esc.
Primaria “Bonifacio Falcén” en la comunidad del mismo nombre. En esta ocasion la feria ft,_:'e dirigida a
alumnos de 4to, 5toy 6to grado donde participaron 9 escuelas de |a cabecera y comunidades.




™ h )EPARTAMENTO ENLACE
DE PROGRAMAS SOCIALES

“DIGNIFICAR LAS CONDICIONES DE VIDA ES TAREA DE TODOS”

Este departamento como su nombre lo dice es un enlace con las diferentes instituciones y
dependencias gubernamentales en atencion a la ciudadania, sobre todo a la clase mas vulnerable.
Sinembargo esta abierto a toda la poblacién en general.

La mayoria de los programas atienden necesidades sociales , tal es el caso de “Pie de Casa” ,
fuentes de empleo hablando del “Servicio Estatal de Empleo”, en el mejoramiento de vivienda con
el programa "“Peso a Peso”, cuidado del medio ambiente y la economia familiar con el programa de
“Calentadores Solares” , apoyo a |la familia de migrantes indocumentados con el programa de
“Corazon de Plata”; tambien este departamento apoya a ganaderos y agricultores con el “Manejo
y control de la maquina bulldozer de SECAMPQ”, asi como el programa de “Paquete de Aves” para
mejorar la dieta familiar.
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MARIANA TRINITARIA:
“SOMOS CORRESPONSABLES DEL DESARROLLO SOCIAL Y ES PRECISO ACELERAR EL PASO”

Surge en 1995 como una junta de voluntarios al constatar que las familias carecian de condiciones de
vida saludables y dignificantes.

por eso desde entonces sus objetivos son:

CONTRIBUIR AL DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL.
IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE SUBSIDIOS DIRIGIDOS A GRUPOS COMUNITARIOS.
POTENCIALIZAR LA FUNCION PUBLICA.

0 PRESIDENCIA MUNICIPAL, JUCHIPILA, ZACATECAS.
R H. AYUNTAMIENTO 2013-2016.
< APOYOS DEL PROGRAMA “CONGREGACION MARIANA TRINITARIA

L e T —— TANGUES DE - | REGISTRO DE s PRECID e PRECIO
FECHA | TINACOS | CISTERNAS Awmmmnmu ‘Lobos TOTAL  NORMAL AHORRD SUBCIDIADO
28/09/2015 19 2 1 2 $ 6197200 |5 25222005 3675000
12/10/2015 15 1 16 5 3974400 | 5 1673500 | 5 23,005.00
16/12/2015| 23 1 24 S GB05700|5 2779200 |5 4026500
2971272015 13 2 15 & BSD7000 (S 2197500 |5 3309500
01/03/2016 17 17 % 3357800 |5 1478800 (5 18,790.00
18/03/2016| 15 15 § 2958200 |5 1301200 |5 1657000
08/04/2016 27 1 28 5 8065200 |5 2525200 |5 34.400.00
06/05/2016| 28 2 El| 5 71,78400 |45 2982400 |5 4196000
09/07/3016 i 1 i 3 48 5 11559600 | 5 4781900 |5 &%, 777.00
22/0772016 34 1 35 5 7680200 |5 3320200 (5 4360000
18 20 1 3 24 S 7950800 |5 3133300 |5 4817500
TOTAL ‘252 ] g ] E] £l | FEL 5 691,345.00 | 5286.958.00 | § 404,3587.00
COMUNIDADES BENEFICIADAS: 19
FAMILAS BENEFICADAS: 7




CALENTADORES SOLARES:

“AHORRO, CONSERVACION DEL AMBIENTE Y NUEVA GENERACION &

Con este programa se han fortalecido las acciones del Gobierno Municipal en materia ambiental,
asistencia social y ahorro en la economia familiar.
Las energias renovables, entre ellas |a solar , son una posibilidad de abastecimiento energético . esto nos
conlleva a un cuidado del medio ambiente, para evitar repercusiones en la sociedad por el cambio
climatico actual.

VENTAJAS DE UN CALENTADOR SOLAR:

+ Economico. La energia que alimenta el calentador es GRATUITA, pues proviene de la luz solar. Esto
permite un ahorro de un 30% aproximadamente del total de su factura eléctrica: un calentador eléctrico
consume 1.500 vatios cada hora. Se evita la logistica para la obtencidn e instalacién de los engorrosos
tanques de gasy el precio del equipo es bastante competitivo.

» Ecologico. 100% compatible con el medio ambiente pues no generan Co2.

* Libre mantenimiento. No requiere recargas de ningun tipo. Los tubos son economicos vy facilmente
reemplazables.

+ Solose invierte en el equipo, no en la energia que lo alimenta. El equipo se paga solo pues no consume
energia tradicional como la eléctricao gas.

» Elaguaalcanzatemperaturas entre 70 y 100 grados centigrados

« 5j el dia esta nublado, mantiene la temperatura del agua caliente hasta por 72 horas. Después de eso,
con dos horas de sol el agua almacenada recupera la temperatura. El equipo tiene una resistencia
eléctrica que se activa en caso de ser necesario.

* Sitieneun calentador de agua, eléctrico o de gas no es necesario sustituirlo por el calentador solar, pues
pueden funcionar de manera integrada para que el antiguo aparato se active si necesita reforzar la
temperatura en temporadas de lluvias o dias nublados.
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-y PRESIDENCIA MUNICIPAL, JUCHIPILA, ZACATECAS. ~ | x4
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APOYO A "CALENTADORES SOLARES"

FECHA  CALENTADORES SOLARES FAMILIAS BENEFICIADAS PRECIO SUBSIDIADO AHORRO  PRECIO NORMAL

17/08/2015 3 3 5 14,195.00 S 4,572.00 5 18,767.00
28/09/2015 7 7 5 26,580.00 S 841400 5 35,394.00
15/10/2015 49 49 5 207,281.00 S BAS0AGY S5 272,185.00
27/10/2015 10 10 5 48903.00 S 1462800 S 63,531.00
11/11/2015 7 7 5 28,620.00 5 1443500 5  43.055.00
04/12/2015 21 21 5 B2,80000 & 39.766.00 5  122,566.00
09/12/2015 8 8 5 32,180.00 5 16264.00 5 4843400
06/01/2016 s | 21 5 96,100.00 & 4702600 5  143,126.00
29/01/2016 17 17 5 8530000 4 34568.00° §  119,868.00
04/03/2016 22 22 5 95,900.00 S5 36,139.00 5 132.039.00
01/04/2016 19 19 s 75,750.00 S 29,104.00 5  108:554.00
20/06/2016 20 20 5 88.100.00 & 33,205.00 & 121,305.00
TOTAL: 204 204 s 8BF,109.00 534302564 5 1,279,134.00
|COMUNIDADES BENEFICIADAS: 19
AHORRO TOTALDE INSTALACION: | § 122,400.00
NOTA; ELH. AYUNTAMIENTO 2013-2016 SUBSIDIO EL GASTO EEJWMDEM UNO DE LOS EQUIPOS PAGANDO EL TECNICO

PROGRAMA AUTOCONSTRUCCION DE VIVIENDA |

“PARTE FUNDAMENTAL DEL PATRIMONIO DE LAS FAMILIAS"

Por medio de este programa, gue por primera vez se ha implementado en el municipio de Juchipila , se
otorgan paquetes de materiales para construccion en especie a las personas beneficiadas, para la edificacion
de un pie de casa que cuente con un terreno propio. (este programa esta en coordinacion de CONAVI y
SEDESOL).

Los materiales industrializados para este pie de casa alcanzan para la construccion de 42 metros
cuadrados, logrando edificar 2 recamaras, sala, cocina y bafio con un terminado completo en obra negra.

» LASUMATOTALDELCOSTO DE LOS MATERIALES ES DE $70,000 PESOS.
« DE147SOLICITUDES FUERON APROBADAS 106.

+ DELASCUALES EL 100% YA ESTAN TERMINADAS.

« SALIENDO BENEFICIADAS 106 FAMILIAS.

+ 14 COMUNIDADESY CABECERA MUNICIPAL.

H. AYUNTAMIENTO 2013-204




Con la finalidad de elevar la calidad de vida de la
poblacion y al considerar la vivienda, como parte
fundamental del patrimonio de las familias, se
implementa este programa de mejoramiento de
vivienda Peso a Peso, disefiado para apoyar a las
familias de menores ingresos econdmicos, por medio
de una accion de vivienda que sera aplicada para
autoconstruccion, otorgandoles un subsidio estatal y
municipal.

La modalidad aplicada para esta ocasion fue de piso
firme para 30m2 y techo de lamina para 30m2.

SIENDO BENEFICIADAS:

= 141 FAMILIAS CON PISO FIRME.
« 25 FAMILIAS CON TECHO DE LAMINA.

PROGRAMA PESO A PESO:
“VIVIENDAS DIGNAS Y TECHO PARA TODOS"

El H. Ayuntamiento 2013-2016 en coordinacidn con
la Secretaria del Campo preocupados por |a captacion
de agua, en construccion o desazolve de bordos de
abrevadero y rehabilitacion de caminos,
implementaron un programa de 200 horas maquina
en beneficio de los productores agropecuarios de este
municipio, con un subsidio significative donde los
beneficiarios solo aportan elinsumo de combustible.

SE RECIBIERON 20 SOLICITUDES DE LAS CUALES SE
ATENDIERON EL 100%, RESULTANDO BENEFICIARON
20PRODUCTORES Y SUS FAMILIAS.
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CORAZON DE PLATA
“UNIENDO VOLUNTADES POR LA UNION DE LAS FAMILIAS”

Este programa surge a partir de la necesidad de las familias zacatecanas que han estado separados por
periodos de 10 o mas afios, por estar en un estado no favorable en su cuestion migratoria, el objetivo de
este programa es de reunificar a los zacatecanos migrantes con sus padres, a quienes tuvieron que dejaren

su lugar de origen.

Este programa fue propuesto por |a federacion de clubes zacatecanos y gracias al apoyo de Gobierno del

Estado se ha consolidado de manera exitosa.
Enespecial en este municipio con apoyo de los clubes de El Remolino, se ha logrado este objetivo.

SE ATENDIERON EN ESTE ANO 49 SOLICITUDES, AYUDANDO CON LOS TRAMITES CORRESPONDIENTES,
SALIENDO BENEFICIADQOS 33 FAMILIAS.

B — o
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Con este programa capacitamos a la poblacion en
edad ocupacional y econémicamente activa,
mediante cursos que tienen el estimulo de una beca
para luego asiincorporarse a la practica laboral.
Ademas de apoyar en proyectos productivos en lo
individual y lo colectivo con subsidios que van desde
los 525,000 hasta los $ 100,000 , para emprender
una micro empresa.

También se crean estrategias para la vinculacion
de la movilidad laboral en empresas nacionales y
extranjeras.

Sellevo acabo un cursoa 25 personas con duracion
de 4 semanas apoyandolos con una beca de
$1,765.60.

Dos cursos mas para la capacitacion de atencion al
cliente y para empleado de mostrador otergandoles
una beca de 52,260 por un mes.

Este programa esta enfocado a la produccion y
manejo de aves de corral en el traspatio, para
incrementar la disponibilidad de alimentos con alto
contenido de proteina, a finde mejorar la dieta de las
familias de las comunidades de nuestro municipio.

Seentregaron la cantidad de 640 paguetes de aves
beneficiando al mismo numero de familias en 18
comunidadesy la cabecera municipal.

EMPLEO TEMPORAL
“EL EXITO DE UNA PERSONA ESTA EN PREPARARSE PARA LA OCASH

—
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DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

Con el objeto de impulsar y fortalecer el
desarrollo agropecuario del municipio y asi
mejorar el bienestar de las familias rurales se
apoyacon el programa de semillas 2016.

PROGRAMA DE APOYO MUNICIPAL
ADQUISICION DE SEMILLA DE MAIZ,
SORGO Y PASTO 2016

MONTO: $426,796.20
METAS: 271 HAS. DE MAIZ, 29 HAS. DE
SORGO y 26 HAS DE PASTO.
BENEFICIADOS 74 PRODUCTORES
APORTACION MUNICIPAL: $200,436.75
AVANCE FiSICO FINANCIERO: 100%
APORTACION BENEFICIARIOS: $226,359.45
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SISTEMA MUNICIPAL DIF

En la Administracion Publica, la Asistencia Social es la encargada de procurar el bienestar social e integral
de la poblacion, entendida mas que como una obligacion como un deber, ya que es propio del ser humano
velar por los mas desprotegidos, para ofrecer un mejor servicio y atencion a las familias mas vulnerables o en
pobrezaextrema

En el Sistema Municipal DIF, siempre se ha tenido como prioridad la atencion al sector mas vulnerable de
nuestra sociedad, apoyos que van desde la entrega de una despensa, servicios de salud fisica, emocional,
proteccion juridica a la mujer y al menor, sin olvidar un sector muy importante, que requiere de una atencion
primordial; como son las personas con discapacidad, adultos mayoresy mujeres jefas de familia.

El ayudar a quien mas lo necesita indistintamente de sus ideologias, credos, etc., y orientar a quien maslo
necesita, forma parte de nuestra deuda social y nuestro compromiso.

Es prioridad del SMDIF |legar a todas aquellas personas que requieren de nuestros servicios, es estar
atentos a las necesidades de los mas vulnerables.

A continuacién se hace mencion de cada una de las actividades realizadas segun el area que realizo el
trabajo de acuerdo a la necesidad solicitada, todo siempre a favor de laintegridad de la familia.

ASISTENCIA ALIMENTARIA

PROGRAMAS ALIMENTARIOS

Los programas de alimentacion son un apoyo permanente gue reciben las familias detectadas con un
grado de vulnerabilidad, se habla de familias de: bajos recursos o en pobreza extrema, individuos en soledad,
adultos mayores, personas con discapacidad, problemas nutricionales, nifios y adolecentes estudiando,
mujeres embarazadas o lactando, y cuando haya una persona o familia que sea vulnerable, procurando
atenderlos por todo un afio, para hacer un padron rotativo, pero considerando que hay familias que
requieren atencion subsecuente,

En el mes de abril tuvimos nuevamente supervision por parte del Area de Alimentacién del DIF Estatal,
guienes verificaron el seguimiento a los programas alimentarios. Realizaron visitas a escuelas beneficiadas
con desayunos frios y desayunos calientes, realizando entrevistas a los nifios. También visitaron familias
beneficiadas del programa PASASV (despensas) y de paquetes alimentarios para menores con desnutricion,
obteniendo resultados favorables y observaciones de mejoras en el manejo de estos programas.
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Todos nuestros beneficiarios cuentan con un
expediente y estan registrados en el Sistema Integral
de Informacion en Movimiento sobre Asistencia
Social del DIF Estatal (SIIMAS)

Se realizo la actualizacion de todos los
expedientes con el apoyo de la mayoria del personal
del DIF Municipal a fin de corroborar, corregir y
contar con datos fidedignos de todos los
beneficiarios.

Los programas alimentarios que

trabajamos en el municipio son:
DESAYUNOS FRIOS

Con este programa se atiende diariamente a 650
nifios del municipio, un desayuno nutritivo antes de
iniciar su clase diaria, con el fin de que no inicien sus
labores con el estomago vacio y puedan asi estar
atentos y tener buen aprendizaje.

El paguete esta integrado por un brick de leche
semidescremada (225ml), una galleta integral tipo
polvorén (o una barra con relleno de fruta) y un mix
de fruta deshidratada, por una cuota de
recuperacion de 5$1.00 gue debemos regresar
integramente al SEDIF.

DESAYUNOS CALIENTES

Es un desayuno preparado para consumirse caliente
en un espacio escolar; el personal gue atiende los EAEYD
(Espacios de Alimentacién Encuentro y Desarrollo),
cuenta con recetarios para preparar los alimentos con
alto grado nutricional de acuerdo a los productos que
contiene la canasta basica que se les entrega y pueden
complementarlo segln prefieran. La canasta tiene una
cuota de recuperacion de 58.00 cada una, de los cuales
$4.00 son para regresar al SEDIF y los otros 54.00 por
regla, son para invertir en el mismo programa.

En la Secundaria Técnica Mo. 32 “Xochipilli," se
proveen 40 canastas bdasicas mensualmente, para
preparar el desayuno caliente diario de por lo menos 55
alumnos de bajos recursos.
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En la Primaria Gral. Enrigue Estrada, se entregaron 17 canastas basicas por mes, con el propésito de atender
porlome nos 24 nifios.

El DIF Municipal tiene tambien instalado un EAEyD donde entregamos 43 canastas basicas por mes.
atendemos también al Asilo de Ancianos dos dias por semana, y un dia por semana a los internos de la Carcel
Distrital.

Fueron renovados los EAEyD del DIF Municipal y el de la Primaria General Enrique Estrada, por parte del DIF
Estatal, espacios gue no habian obtenido reequipamiento por parte de esa dependencia desde que fueron
instalados hace mas de 20 afios.

PASASVY (Programa de Asistencia Social
Alimentaria a Sujetos Vulnerables)

Es el programa con el cual se atiende a la mayor parte
de nuestros beneficiarios de programas alimentarios.
Entregamos 495 despensas mensuales por Una cuota
de recuperacion de $8.00 (a algunas personas se les
condona la cuota por considerarlo conveniente), de los
cuales 55:00 son reintegrados al SEDIF y los otros
$3.00, por regla, se invierten en el mismo programa.

MENORES EN RIESGO POR DESNUTRICION

Estamos atendiendo 20 nifios que presentan
problemas de desnutricion leve o aguda, de acuerdo al
diagnéstico que entregue su médico particular, médico
del Hospital Comunitario o de nuestro Dispensario
Médico, gue atiende el Dr. José Luis Ruiz Caronel, quien
ademas les ofrece atencion medica permanente.

UNIPRODES.- Unidades de Proteccion para el
Desarrollo

Es un programa que promueve complementar la
alimentacion a personas que son beneficiarias de
algin otro programa alimentario del DIF, a través de
huertos familiares.

Se contaba con & sistemas de riego, pero durante
este periodo se incrementaron los sisternas de riego
por goteo, entregando uno al EAEyD, Espacio de
Alimentacién, Encuentro y Desarrollo de la Primaria
Gral. Enrigue Estrada, otro para el CAM No. 20
Xochipilli, tres para familias beneficiadas con
programas de PASASY y uno mas para beneficiarios del
programa Menores en Riesgo por desnutricion,




También promovemaos el consumo de frutas entre
las familias beneficiadas con los programas
alimentarios, ¥ en este sentido otorgamaos 30 arboles
frutales de la variedad de manzano, durazno y
chabacano, a los cuales se les darda seguimiento
principalmente para conocer su forma de adaptarse
en esta regién y considerar su produccién para
consumo familiar,

Ademas de beneficiar a las familias con despensas,
arboles frutales y sistemas de riego, promovimos el
consumo de carne de pollo y huevo. Obtuvimos
entregamos 110 paquetes de pollo a igual numero de
familias con espacios e interés de atenderlos y
consumirlos. Los cuales tienen un costo para el
beneficiario de %480.00 cada uno, pero fueron
donados por el DIF Estatal.

COMUNIDAD DIFERENTE

El afio pasado, el DIF Estatal tuvo a bien considerar a la localidad de Pueblo Viejo como comunidad
DiFerente, contemplando las necesidades especiales que son requisito para verse beneficiada por este
Programa, fue conformado el Grupo de Desarrollo de Comunidad DIFerente, que busca mejorar la calidad de
vida de la propia comunidad a traves de actividades y acciones de fortalecimiento.

Durante este periodo la Comunidad fue beneficiada con 2 sistemas de riego por goteo, contando
actualmente con 5. Se otorgaron también 4 ollas solares y 3 estufas ecologicas.
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Se otorgaron 30 paquetes de pollos a poblacion abierta de |a Comunidad DIFerente de Pueblo Viejo,
como complemento a la alimentacion y consumo de huevo y carne.

ATENCION Y SERVICIOS DE SALUD PARA LA
FAMILIA

Parte importante de la ciudadania es contar con
servicios de salud al alcance de la poblacién en
general, en el SMDIF continuamos trabajando a favor
de las familias Juchipilenses, siempre procurando una
atencion eficiente y de calidad. Estos son los apoyos
quesedieron en estadrea:

156 Consultas médicas por primera vez

258 Consultas subsecuentes.

80 Consultas pediatricas.

154 Consultas pediatricas subsecuentes.

212 Servicios meédicos basicos (toma de presion,
aplicacion de inyecciones, aplicacion de sueros y
curaciones).

Ademas de las consultas dadas en las instalaciones
del SMDIF, el Médico responsable del dispensario
hace constantes visitas a los domicilios de los
enfermos que no es posible salir de sus hogares para
poder ser consultados, ademas de que también los
asiste en sus curaciones, todo con el fin de ofrecerles
una mejor atencion, realizando un total de 102
consultas domiciliarias.

TRABAJOSOCIAL

La labor de quien desempefia este cargo de trabajo
social, no solo se limita en la realizacion de estudios
socioeconomicos, sino que también existe el
compromiso de dar el seguimiento a los diferentes
casos que llegan a la Procuraduria del DIF, ya seaen las
instalaciones del DIF o visitando sus hogares para
observar el comportamiento de los involucrados.

" = . T ———
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La presencia de |a trabajadora social siempre
estuvo en el lugar donde se le solicitd o donde se
creia oportuno la prestacion de sus servicios.

Durante este afio se realizaron los siguientes
estudios socioeconomicos:

Para programas del SMDIF 495,
Para becas324.

Ademas se conformaron 65 expedientes para el
programa de JEFAS DE FAMILIA del cual perciben la
cantidad de 5400.00 mensuales como apoyo al
sustento familiar.

PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DEL MENOR, LA MUJER Y LA FAMILIA.
(ASESORIA JURIDICA)

El grupo social llamado Familia es de suma importancia en SMDIF, la union familiar es la prioridad,
siempre y cuando predominen en |a familia un ambiente propio para el desarrollo y crecimiento de sus
integrantes. Se tiene |la consigna de procurar esta union pero también cuando se ve en peligro la integridad
de alguno de sus miembros se procede a hacer lo correcto y lo que mds convenga para quien esta siendo
violentado.




Al abrir sus puertas el Hospital de Especialidades de Salud Mental en la Cd. de Zacatecas ha sido de gran
apoyo para algunas personas de nuestro municipioy la labor de trabajo social ha sido parte importante para
que los pacientes hayan tenido el seguimiento y el apoyo, ya que se les acompafaba a Zacatecas y se estaba
al pendiente del tratamiento que habria que darles.

‘5e ha procurado tener siempre la mejor
atencion para los adultos mayores, ademas de
ofrecerles una atencion de calidad; durante este
periodo se entregaron 164 credenciales, dicha
credencial puede ser utilizada como identificacién
oficial, ademas de que al presentarla para viajar
en autobus se les hace un descuento del 50% en
toda la Republica, también el titular de la misma
es beneficiado con descuentos en el pago de sus
contribuciones, ademas de que agui en nuestro
municipio también hay ciertos lugares donde se
les ofrece descuento en sus compras.

Actualmente se trabaja con tres Clubes de adultos mayores los cuales tienen una sesidn por semana
conduracion aproximada de 2 horas segun la actividad a realizar.

Total de asistencia en las diferentes actividades: Bordado 180 personas, Realizacion de Bolsas de Rafia
150 asistentes, Tallerde Lectura 158 Adultos Mayores y Taller de Corte y Confeccion 120 participantes.

Se realizaron visitas continuas al Asilo de
Ancianos "La Divina Providencia” ubicado en la
comunidad de La Mezquitera Sur.

Cada afio en el mes de agosto se realiza el
evento del “DIA DEL ABUELO" en el cual se elige a
laReinade la Tercera Edad,




PSICOLOGIA B

El desarrollo humano es importante dentro de la
sociedad, ya que hace de ellos un individuo con valores y
esto lleva a crear una sociedad mas justa y mas humana. El
departamento de Psicologia en SMDIF, es de gran apoyo
para muchas personas que acuden a solicitarlo, ademas
de gue tambien se apoya a las instituciones educativas
que lo solicitan: CBTa, Secundarias y Primarias, se dan
conferencias y talleres no sélo a los alumnos sino que
también a los padres de familia, por mencionar algunos:
Adolescencia Consiente, Sexualidad Integral,
Constelaciones Familiares, Acoso Escolar, e Integracion
Escolar “Aprendiendo con mis limites, un enfoque desde la.
Discapacidad”, Ser Padres responsable, Autoestima
familiar, entre otras.

Las sesiones psicologicas individuales y de pareja dadas
en las instalaciones del SMDIF durante este afio fueron
1,200 siendo beneficiadas 240 personas,
aproximadamente el 50% de estas sesiones fueron
gratuitas.

El Sistema Municipal v Estatal DIF en coordinacion conla
Escuela Secundaria Leobardo Reynoso participaron en un
Campamento Recreativo en la Ciudad de Mazatlan,
Sinaloa, donde se trabajé durante una semana con Grupo
de Jovenes Lideres,

Se efectud la Segunda Jornada de Prevencion en el
Municipio por parte de Personal del Centro de Integracion
Juvenil Zacatecas, consistente en Platicas y Talleres en los
cuales se atendieron alrededor de 2000 estudiantes de
diferentes niveles académicos.

UNIDAD BASICA DE REHABILITACION FiSICA
(UBR).

Dentro del SMDIF la Unidad Basica de
Rehabilitacidn, ocupa un lugar muy importante ya que
el apoyo que se da aqui esta abierto a toda la
ciudadania que lo requiere, debemos decir que
contamos con una de las Unidades que tiene mayor
produccion dentro de nuestro Estado.




La presencia del medico especialista en nuestra
UBR, ha sido constante y de acuerdo a |a fecha que
nos dan en el CREE, eso ha permitido que la
poblacién atendida semanalmente sea muy buena.

A continuacion se exponen las terapias y
consultas en este aifo:

Terapias 1652.

Consultas con el Médico Especialista 78.

SUBSECRETARIA DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

El integrar el padron de personas con
discapacidad es un trabajo gue durante esta
administracidn se priorizd, se entregaron un total de
21credenciales y 10 tarjetones de Discapacidad.

Se entregaron un total de 4 becas economicas por
parte de Gobierno Estatal a través de la
Subsecretaria para la inclusion de las Personas con
Discapacidad y de su enlace en nuestro municipio.

Se brindo apoyo a 126 personas
aproximadamente con aparatos funcionales ( Sillas
de ruedas, Andaderas, Bastones, Muletas y Pafiales)
ya sea en calidad de donacion o solo de préstamo
temporal. Asi como también se entregaron un total
de 11 aparatos Auditivos Gratuitos.

En el mes de Diciembre se realizaron diferentes
actividades para conmemorar el Dia Internacional de
la Discapacidad, por mencionar algunas:
Conferencias, talleres, proyecciones, eventos
culturales entre otras.
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APOYOS DIVERSOS

Los apoyos economicos que se dan son gracias a la cuota de recuperacion de las despensas y canastas, y
de esta manera ayudamos a mitigar un poco las necesidades de quienes acuden al SMDIF a solicitar algun
apoyo.

Para la compra de medicamento y apoyo para transporte para acudir a citas medicas se beneficiaron 40
personas.

Se continud con el Programa Estatal Madres Jefas de Familia, por parte de Gobierno del Estado con un
apoyo mensual de $400.00, este apoyo se hace a través del DIF Municipal, el programa requiere de ciertos
lineamientos que hay que seguir, para que la ayuda llegue realmente a quien verdaderamente o necesita,
segun las instrucciones del SEDIF a la persona sélo se le apoyara por 2 afios para dar espacio a otras
personas, aclarando que algunas seguirian en el programa de acuerdo a su situacion de vulnerabilidad.

El espacio de Alimentacién Encuentro y Desarrollo, ofrece alimentos a familias y adultos vulnerables,
ademads de que todos |os viernes se les [leva comida a las personas de |a tercera edad del Asilo de Ancianos y
se tiene un momento de convivencia con ellos.

Durante todo el afio se ofrecen los servicios de Oftalmologia adaptacion de lentes y adaptacion de
aparatos auditivos, ambos a precios economico pensando siempre en |a situacion economica de las familias
del Municipio.

EVENTOS ESPECIALES

Para festejar el dia del nifio, personal del SMDIF en coordinacion con la Direccion de Desarrollo Social
v la Escuela Normal, realizaran un Festival infantil donde se les ofrecid un refrigerio ¥ un presente a la
nifiez Juchipilense.
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EL FESTEJO DEL 10 DE MAYO

Para celebrar a las madres, estuvo encabezado por

la Presidenta del SMDIF y se realizé frente a Palacio §

Municipal, donde se les ofrecio a todas las festejadas
un festival, rifas de regalos y un suculento refrigerio.

En las semanas nacionales de vacunacion siempre
se ha apoyado con la difusién, el transporte del
personal de los Servicios de Salud a las comunidades,
con el desayuno, ademas de que siempre hemos
estado en constante comunicacidn con los Servicios
de Salud del Municipio.

Como una manera de que la nifiez exprese sus

derechos, se hizo la convocatoria para que los nifios
de Juchipila participaran en los concursos gque
convoca el SEDIF “JUSTO POR MIS DERECHOS" y
“DIBUJANDO UNA HISTORIA DE MIGRACION" en el
SMDIF, se hizo la recepcion de 65 dibujos |os cuales se
enviaron al SEDIF, para participar en el concurso
estatal. Entregando reconocimientos a todos los
participantes.

Durante toda la administracion se trabajo procurando ser justos y equitativos , teniendo siempre
como prioridad el bienestar de |la familia v su seguridad alimentaria, emocional y fisica. La labor
social es un acto humano que nunca se debe dejar de hacer sin importar el lugar y espacio donde

nos encontremaos.
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RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES

La Direccion de Recursos Humanos realiza actividades de apoyo y es |a responsable de
suministrar y coordinar el uso racional y eficiente de los recursos, gue las diversas
areas del H. Ayuntamiento requieren para su adecuado funcionamiento, asi como conducir
con eficiencia la politica de la administracion de recursos humanos que permita el desarrollo
integral del personal mediante una capacitacién y adiestramiento de calidad a todos
los niveles, para lograr que el desarrollo sea el centro de atencion de las politicas publicas del
Gobierno Municipal y que este sustentada por personas con alto espiritu de servicio que
contribuyan a la imagen y desempefio de la Administracién Municipal.

El departamento de Recursos Humanos y Materiales es el encargado del personal,
contrataciones, liquidaciones, autorizacion de vacaciones, registro del personal ante el IMSS,
proveer todo lo relacionado a material de oficina, equipos de computo y material de
limpieza para las diferentes dreas que conforman la administracion municipal.

Este departamento tiene como compromiso lograr un buen ambiente de trabajo haciendo
cumplir las prestaciones que otorga el municipio, aplicar los reglamentos y demas
disposiciones y reglamentos de su competencia.

REPORTE DE ALTAS Y BAJAS TANTO EN NOMINA COMO IMSS, ASI

COMO PERMISOS ECONOMICOS
20
18 |
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14 1
12 1
10 1 -
a & - -
61 -
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ALTAS BAIAS PERMISOS
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Con la mision de seguir mejorando la confianza de la ciudadania, en la presentacion del serviciode la
Direccion de Seguridad Publica Municipal, se ha trabajado en coordinacion con el H. Ayuntamiento 2013-
2016 con apego a normas y reglamenteos legales emanados de |a Constitucién Politica, Ley de Justicia
Comunitaria, Bando de Policia y Buen Gobierno, respetando siempre los derechos humanos de los
infractores.

Ademas el propasito fundamental de promover la armonia, |a paz, el orden publico y |a prevencion
del delito, brindamos proteccion a los ciudadanos y garantizamos la integridad fisica de las personas
infractoras.

El Cuerpo de Seguridad Publica desempefo sus funciones con honradez, responsabilidad y
prontitud en apego a los servicios sociales encomendados dentro del Marco Juridico Vigente, manteniendo
siempre el dialogo, trato digno para los infractores y companeros de trabajo en las diversas acciones que se
ejecutaron,

El tercer afio de trabajo se realizaron rondines de vigilancia constantes las 24 horas del dia por todas
las comunidades los 365 dias del anio; asi como en la Cabecera Municipal, se apoy6 con vialidad, vigilanciay
servicio de ambulancia, en eventos que tradicionalmente se llevaron a cabo dentro de nuestro Municipio,
tales como Jaripeos, Charreadas, Coleaderos, etc. En el marco de la Feria Regional JUCHIPILA 2016 en sus
corridas de toros, teatro del pueblo, bailes y en la Plaza Principal.

Se entregaron citatorios girados por el Juzgado de Primera Instancia y de lo Familiar, Ministerio
Publico del Fuero Comun, luzgado Comunitario, DIF Municipal, cabe mencionar que se trabajo en
coordinacion con las Direcciones de Seguridad Piblica de otros Municipios.

En el transcurso del afio, se brindd vialidad a los nifios de las escuelas primarias “Diego Zacatecas” v
“Benito Juarez”; asi como también en el Jardin de Nifios “Genaro Codina”. Asi para prevenir un posible
accidente vial enla entraday salida de los menores.

Se atendieron en 990 reportes de parte de la ciudadania, en donde se arrestaron un total de 106
personas; de las cuales se dejaron en libertad a 48 por el pago de sus sanciones administrativas,
ascendiendo a la cantidad de 521,650.00 (VEINTIUN MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 MN); 29
salieron libres por indicaciones del Juzgado Comunitario; 15 por pagar sus sanciones con tiempo; 8 por
cumplir 36 horas de arresto; 6 se turnaron ante La Agencia del Ministerio Publico por diferentes delitos
cometidos ante la sociedad.
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ACCIDENTES

En el transcurso del afo se atendieron 63
reportes de accidentes carreteros suscitados en la
carretera federal Guadalajara-Saltillo y en las
principales calles de esta ciudad; en su mayoria se
registraron dafos materiales; resultando ademas 6
personas fallecidas, asi como multiples heridos
trasladados al Hospital Comunitario 6 en su caso a los
hospitales de las ciudades cercanas.

CONSTANCIAS DE ANTECEDENTES
NO PENALES

En los ultimos meses de actividad, la
Direccion de Seguridad Pablica Municipal, extendio
un total de 200 constancias de antecedentes no
penales para diferentes tramites; ascendiendo a la
cantidad de $20,430.00 (VEINTE MIL
CUATROCIENTOS TREINTA PESOS 00/100 MN).

INCENDIOS

Durante el afio de labores, se sofocaron
todo tipo de incendios forestales que se
presentaron en diferentes partes de este
Municipio.

De la misma manera, se atendio un reporte de
incendio en el interior de una bodega con pastura, el
cual fue sofocado en su totalidad.
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Una de las principales actividades que se realizan en la Contraloria Municipal es hacer acto de presencia en las
diferentes licitaciones que se llevan a cabo en el municipio para la contratacion de obra publica, llevada a cabo en
los diferentes procesos como: la visita a los sitios de los trabajos, junta de aclaraciones, presentaciony apertura de
propuestas técnica-economicas y el fallo.

SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DE OBRAS

Se realizaron visitas periodicas, verificando que se ejecutaran conforme al catalogo de conceptos, asi como
también se tuvo acercamiento con los diferentes comités de obra con el propodsito de mantener comunicacion y
en conjunto dar seguimiento a las inquietudes presentadas, de igual manera se realizaron las recomendaciones
pertinentes por oficio, en cada una de |as obras y en las dreas involucradas, con el fin de que se hagan los trabajos
con la mayor calidad y apego a los trabajos contratados.

INFORMES

Se solicitaron los informes correspondientes a cada una de las direcciones municipales, para analizar las
actividades y ver lacongruencia con el gasto publico.

Se analizo el Programa Operativo Anual (POA) v en base a ello se hizo un comparativo entre |as obras
programacdas y las ejecutadas o en proceso de ejecucion con la finalidad de ver la congruencia dentro de los
planes contemplados.

Se coadyuvo con la Auditoria Superior del Estado (ASE) y la Secretaria de la Funcién Publica, en las
actividades programadas por las dependencias antes mencionadas, asi como también el seguimiento a las
observaciones sefialadas por |a ASE, con |a finalidad de transparentar los recursos que se aplican dentro del
municipio y justificar de una mejor manera los recursos ejecutados.

—_
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BITACORAS

Se revisan las bitacoras de refacciones y combustibles, asi como también se realizan visitas periodicas a las
diferentes dreas Municipales con la finalidad de constatar fisicamente la existencia de las adquisiciones
realizadas por esta Administracion Municipal.

Se asistio a los eventos de entrega-recepcion al término de las obras en proceso, para dar fe de los trabajos
concluidos.

CURSOS Y TALLERES

Se informa trimestralmente ante la ASE y ante el H. Ayuntamiento sobre las actividades que se realizan tanto
en escritorio como en campo, asi como también al area de enlace quien estan a cargo del Portal de Transparencia,
con la finalidad de informar a la ciudadania sobre el trabajo y seguimiento que se lleva desde |la Contraloria
Municipal.

Se estuvo participando en el convenio con la Secretaria de la Funcion Publica, sobre el tema de |z “Comision
Legislativa”, equipo conformado por la region 9, por los municipios de Apozol, Apulco, Huanusco, Jalpa, Juchipila,
Mezquital del Oro, Moyahua de Estrada, Nochistlany Tabasco, donde han resultado algunos productos de suma
importancia, tal es el caso de una Guia para la Integracion de Procedimiento de Responsabilidades
Administrativas, misma que sera aplicada para los Servidores Publicos en todo el estado de Zacatecas, de igual
manera se estan concretando unas propuestas de_modificacion a la Ley Organica del Municipio gue seran
llevadas al Congreso del Estado para su posible aprobacion.

Se asistio a las capacitaciones convocadas por parte de la Auditoria Superior del Estado y la Secretaria de la
Funcién Publica.

Se conformd la Comision de Entrega-Recepcian, quedando un Servidor como integrante de la Comision de
Enlace, en la cual se han recibido las capacitaciones, al igual se revisa constantemente la pagina del SERAM con
la finalidad de observar los avances de cada una de las areas de la Presidencia Municipal y realizar las
recomendaciones pertinentes.

e —
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ASESORIA JURIDICA

Desde el mes de septiembre de 2015 a la presente fecha en esta oficina se harealizado lo
siguiente:
+ AsesoriasJuridicas a todas las diferentes areas de esta Administracion Municipal.
+ Asesorias Juridicas al publico en general que asilo solicite.

= Revision, elaboracion de contratos de Obra Publica y convenios en coordinacion con los Departamentos
de Desarrollo Economicoy Obrasy Servicios Publicos.

» Se han elaborado oficios a diferentes Dependencias de Gobierno asi como a particulares, y al Poder
Judicial porparte de esta oficina, en colaboracion con la Secretaria de Gobiernoy Sindico Municipal.

= En este periodo se han finiquitado a trabajadores de este H. Ayuntamiento sin necesidad de llegar a
ningun juicio laboral.

+ Entodo estetiempo se ha brindado apoyo a la Sindico Municipal, en la elaboracion de diversos contratos
de arrendamiento y compraventa.

= Asi mismo se ha apoyado a la Direccidon del Registro Civil en Juicios de Rectificacion de Actas de
MNacimientoy Nulidad de Actas de Nacimiento.
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JUZGADO COMUNITARIO

Las garantias individuales, son cuestiones de derecho que |as personas disfrutan y pueden exigir se respeten,
tienen como objetive final vivir en paz, armonia y conservar el orden publico dentro de la sociedad. Nos asegura a su
vez la convivencia pacifica, salvaguarda la justicia y el bien social a fin de alcanzar la estabilidad social.

Por tanto, dentro del marco juridico de las garantias individuales, todos los habitantes en el municipio, tienen
derecho a ser protegidos por |a justicia comunitaria, en sus prerrogativas y en el ejercicio de sus libertades. El Juzgado
Comunitario de nuestro municipio, es competente para conocer y sancionar infracciones al Bando de Policla y buen
Gobierno, asi come la Ley de Justicia Comunitaria, cometidas por los ciudadanos dentro de nuestro territorio
municipal.

Las del juzgado, incluyen, en aras de promover la economia procesal, elaborar actas de cambio de domicilio
conyugal, abandonos de hogar, cartas que contemplan el estado civil real de las personas, como concuhinato, jefas de
familia, para efecto de ingresar o tramitar programas para el beneficio familiar, se concilia a su vez en materia civil,
mercantil y familiar, se elaboran también convenios solicitados como apoyo a las diversas autoridades, todos los
procedimientos solicitados son gratuitos, con el propdsito de resolver desavenencias familiares y vecinales,

Durante el ejercicio de actividades 2015-2016, se han expedido actas de extravio de documentos bancarios, se
concilia en materia civil, mercantil y familiar, por lo cual se wventilan asuntos de esta competencia
consuetudinariamente, incluyendo tramites de apoyo a diferentes instituciones de gobierno municipal, también se
convienen y elaboran contratos de arrendamiento, compra venta simple, contratos, cartas poder simples, asesoria
legal en diversas materias dentro del marco legal y a solicitud de las partes en conflicto.

Dentro de este afio laborado, a la par de las audiencias cotidianas y asesorias, se sanciono economicamente a
aquellos sujetos que violentaron las leyes precitadas, por ello fueron sancionados econdmicamente, aplicando a
dichos infractores sanciones econdmicas a partir del salario minimo vigente, o en su caso pago de dafos y perjuicios a
terceros, mediando siempre convoluntad, y estableciendo convenios Justos para solventar las controversias.

Detales acciones dentro de este Juzgado se desprenden documentos cuantificables:

CONWVENIOS 72
ACTA DE MUIJER EN SITUACION DE JEFA DE FAMILIA 62
ACTA DE EXTRAVIO b1
CONSTANCIAS DE CONCUBINATO 25
RECIBOS DE PAGO 22
CITATORIOS 719
LIBRO DE ACTAS 236

Durante este Ultimo periodo de gobierno se adoptaron diversas acciones para preservar y promover la
paz y el orden publico para los juchipilenses apegados a documentos juridicos vigentes.
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L7 3 REGISTRO CIVIL

Enla actualidad se estan tramitando actas en el nuevo formato nacional (SIDEA); se recibié de Gobierno del
Estado a traveés de la Secretaria de Administracion y Coordinacion General Juridica, un equipo de computo
paratrabajar en este nuevo sistema.

En cumplimiento de la nueva disposicion del Articulo 45 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, se establece la edad de 18 afios de edad para contraer matrimonio civil.

En el periodo del Tercer Ao de Gobierno se realizaron los siguientes tramites:

TOTAL Hombres Mujeres

Registro de Nacimientos 188 97 91
Registro de Reconocimiento de Hijos 5 2 3
Registro de Adopciones 1 1 0
Registro de Defunciones a5 49 46
Registro de Matrimonios 66
Registro de Divorcios 33
Registro de inserciones Extranjeras, Nacimientos y Defunciones 8
Actas Expedidas durante el Tercer afio de Gobierno 5034
Inexistencias de Nacimiento 20
Actas del Plan Universal 457
Actas condonadas por el H.Ayuntamiento 180

— e —
———
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SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES

DELEGACION AGUASCALIENTES OFICINA MUNICIPAL DE ENLACE

PARA GESTION DE PASAPORTES EN JUCHIPILA ZAC.
I

SERVICIOS QUE PRESTA NUESTRA OFICINA EN COORDINACION CON LA S.R.E.

Tramite de Pasaportes (Renovaciones y Primera vez).
Localizacion de personas extraviadas en el extranjero.
Localizacion de personas internas en reclusorios.
Apoyo para traslados de difuntos.

Gestion para lograr pension alimenticia familiar.
Informacion para obtener la doble nacionalidad

Recuperacion de menores que sin permiso de los padres
han llevado a otro pais.
Informacion sobre becas en el extranjero para estudiantes.

B Tramitacion de Pago de inhumaciones.

EN ESTA OFICINA MUNICIPAL DE ENLACE SE HACREADO UN IMPACTO REGIONAL:

- —

"FELA

La Secretaria de Relaciones Exteriores con el fin de
prestar un mejor servicio de confianza y calidad
donde el usuario gueda satisfecho con la atencion
recibida, mismos que han catalogado a nuestra
administracion con seriedad y respeto, la cual a nivel
regional hemos dado un paso mas de crecimiento y
unaderrama econdmica que a beneficiade a nuestro

municipio..
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PRODUCCION EN EL AREA DE PASAPORTES
En el periodo de mi tercer ano de servicio , se ha realizado una produccion de 1,796 pasaportes (
al 25 de Julio de 2016) teniendo en cuenta que contamos con una economia que no ha sido del

todo favorable en nuestra region.

Nuestras Funciones

Proporcionar informacion y orientacion para el tramite de pasaportes tanto en
renovacion o como por primera vez, de igual manera en las diferentes areas

que maneja esta Oficina Municipal de Enlace, como son:

=« Departamento de Pasaportes
» Departamento de Proteccion

= Departamento de Becas

DEPARTAMENTO DE PROTECCION

Unos de los mayores problemas que aquejan a nuestro pals actualmente son las Demandas
por Pension Alimenticia. Dichos fenomenos se presentan fundamentalmente en el grupo
familiar, por ello el Gobierno de Mexico ha mostrado un especial interes por modernizar su
legislacion familiar y encauzar la proteccion juridica del menor en diversas materias

relacionadas con el bienestar de la nifiez.

En el marco de la legislacion mexicana, la familia es la base fundamental de la sociedad, en
virtud de lo cual corresponde al Estado proporcionar los elementos necesarios para que la
misma se desarrolle armonicamente. De ahi que el derecho a recibir alimentos es un asunto de
orden publico e interés social. Asi mismo, nuestra Oficina Municipal de Enlace de la Secretaria
de Relaciones Exteriores se da a la tarea de recibir a los usuarios que acuden a denunciar
estos casos. Este departamento gestiona yda aviso a la S.R.E Delegacion Aguascalientes el
cual se encarga de forma inmediata de comunicar a las autoridades correspondientes para

solicitar la pension para los menores afectados.
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DEPARTAMENTO DE BECAS

En relacion al Departamento de Becas al Extranjero, que ofrece la Secretaria de Relaciones
Exteriores, a través de los convenios por parte de los diferentes Paises que hacen sus
ofrecimientos al nuestro, esta Oficina de Enlace hace |la difusion a los Altos niveles Academicos
como son Licenciaturas, Poslgrados, Diplomados y Cursos entre otros.

PERSONAL QUE LABORA EN NUESTRA OFICINA

UN RESPONSABLE DE LA OFICINA.
TRES VERIFICADORES DE DOCUMENTOS CON ATENCION AL PUBLICO.
UN ENCARGADO DE CORREO.
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SALUBRIDAD

En este ultimo afo de Gobierno se realizaron las acciones de salubridad encaminadas a cuidar y
mejorar la calidad de vida de todos los habitantes del Municipio de Juchipila, mejorando y cuidando la
salud con dichas acciones, las cuales se mencionan y describen a continuacion.

Campanas de fumigacion anti-alacran y todo tipo de insectos rastreros. Esta campania se realizo en los

meses de mayo, junio y julio.

casas fumigadas 200 casas
familias beneficiadas 180 familias
personas beneficiadas 800 personas

Campania de fumigacion del Mercado Municipal y control de roedores, realizando fumigaciones

cada dos meses.

locatarios beneficiados

60

familias directamente beneficiadas

60

comunidad beneficiada

Todo el municipio

Campafa de esterilizacion de perros y gatos llevada a cabo en la cabecera municipal.

mascotas esterilizadas 32 mascotas
familias directamente beneficiadas 30 familias
comunidad beneficiada El municipio

Campana de fumigacion contra el mosquito
transmisor del dengue, paludismo, virus chikungunya
y zika. Esta campana se lleva a cabo de julio a
septiembre todos los afios y consiste en
nebulizaciones por todo el municipio, esparciendo el
insecticida por todas las calles, en segunda accién se
realizan fumigaciones en casa habitacion donde
existe mayor riesgo de propagacion del mosquito,
también se realiza la accién de poner abate en todas
la piletas de almacenamiento de agua.

—
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Fumigacion de panteones en el municipio, donde se anidan e incuban los zancudos. Esta actividad se
realiza en el mes de octubre para que estén protegidas las familias al acudir a los cementerios en el mes

de noviembre.

Ademas se realizaron las siguientes actividades:

Revision de puestos ambulantes 2,200 visitas
Revision de camicerias 2,100 visitas
Revision en domicilios con crianza de animales en mal higiene 15 casos
Atencion por problemas de perros callejeros 22 casos
Problemas de tiraderos de basura 10 casos
Problemas ocasionados por abejas cercanos a domicilios 5 casos
Problemas por falta de limpieza en domicilios y sus frentes 25 casos
Problemas por falta de limpieza en lotes baldios 80 casos
Apoyo a la ciudadania para el tramite de exhumacion de sus familiares fallecidos 18 casos
Apoyo para realizar tramites de traslados de restos aridos de personas fallecidas 1 caso

Estas acciones se realizaron en coordinacion con la Secretaria de Salud del Estado de Zacatecas, asi como
con el encargado del Rastro Municipal en el cotejo de sellos en los canales de los animales en la venta en
carnicerias, también se trabajo en equipo con el Juez Comunitario en las diferentes quejas interpuestas por la
ciudadania en relacion con el area de salubridad y de esta manera cubrir un campo de accion mas amplio.
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PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS

Se atendieron en materia de primeros auxilios por parte de Proteccion Civil y Bomberos, 42 accidentes,
desde caidas por desmayos, accidentes en bicicletas, hasta personas prensadas en vehiculos por choque 6
alcance. Eventos acontecidos en nuestro municipio, ya que también se brinda el apoyo a los municipios
vecinos (Moyahua y Apozol).

Se atendieron ademas: '.\
B ot
- i
7 fugas de gas, 3 en casa habitacion y 4 en vehiculos gue utlhzangasL. p Y
2 incendios en casa habitacion. \ ;f S
25 incendios forestales. f’ r 3

1 Incendio dentro de la Escuela Secundaria Técnica No. 32 "}(OthIp-"I

lincendioenlabodegadelaS.A.R.H.

U ::L

"
oY Le

.,
A

H. AYUNTAMIENTO 2013-2016




Se capacito al personal de |a Estancia Infantil
“Cometa”, asi como a padres de familia en los
rubros de Primeros Auxilios, Rutas de
Evacuacion, Busqueda y Rescate y Uso vy
Manejo de Extintores. De igual forma se
capacito al C.B.T.a. 286 Victor Rosales en los
mismos contenidos, haciendo simulacrosen la
misma institucion con la finalidad de que el
personal que labora en la misma, esté
preparado con los conocimientos necesarios
pararesponder ante una contingencia.

Se brindo el apoyo en 64 eventos, entre
ellos, desfiles escolares, bailes,
peregrinaciones, juegos deportivos, corridas
de toros, etc.

Se atendieron 28 reportes de enjambres,
mismos que se retiraron de casas habitaciony
escuelas, cubriendo en su totalidad la mancha
urbana.
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Se realizo una capacitacion impartida por parte del Doctor Osiris Luna Haro y el Profr. Victor Alonso
Sanchez Calderdn, Subdirector y Director de Proteccion Civil y Bomberos. A dicho curso acudieron 70
elementos de distintas corporaciones y municipios, tales como: Cruz Roja, REMEZA, Grupos Voluntarios de
Ocotlan Jalisco; en la tematica de “Cinematica del Trauma” y manejo de R.P.B.l. (Residuos Peligrosos
Bioldgicos Infecciosos) por parte de la COFEPRIS ( Comisidn Federal para la proteccién contra los riesgos
sanitarios) siendo asi el unico municipio de los cuatro comprendidos ente Apozol y Mezquital del Oro, en
certificar el 50% de elementos que integran la unidad municipal de Proteccion Civil y Bomberos, debido a que
los elementos restantes se encuentra capacitando en otros rubros. Gracias a esta entrega y voluntad se ha
podido ofrecer una atencién de calidad prehospitalaria y humana a la poblacion juchipilense y demas
municipios vecinos.
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NSTITUTO MUNICIPAL PARA LAS MUJERES DE JUCHIPILA

OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES 2016

Con la finalidad de mejorar la economia familiar, se promovio el Programa de Oportunidades para las
mujeres de las comunidades, emprendedoras de su propio negocio, logrando beneficiar a 3 jefas de familia

con créditos de $18,000.00 y 1 beneficiada con crédito de $16,000.00, mismos que ascendieron a un monto
total de $70,000.00.

PLATICAS PREMATRIMONIALES

La realidad Social que existe en nuestro municipio convoca a todos los actores y sectores a participar en |a
reduccion de |a violencia intrafamiliar al respecto de la equidad de genero, erradicar la violencia en el

matrimonio, impulsando cursos, talleres, conferencias y platicas prematrimoniales que permitan reducir los
niveles de descriminacion social.

Seimpartieron 82 platicas prematrimoniales con perspectiva de género.
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AVES DE TRASPATIO

Para mejorar la economia y la alimentacion
de las familias de escasos recursos
economicos, se gestionaron paquetes de aves
de traspatio, beneficiando a 100 familias de las
diferentes comunidades y Cabecera
Municipal.

DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER

La mujer, es el eje principal en |la familia, pilar
importante, promotoras en la aprobacion de
politicas publicas de equidad de género.

Para reconocer la valiosa participacion de la
mujer juchipilense se festejo “El Dia Internacional
de la Mujer” con la realizacion de diversas
actividades.
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DIRECTORIO

AREAS ADMINISTRATIVAS

.- Ing. Rogelio Gaytén Rodriguez
Secretario de Gobierno Municipal.

2.- MVZ. Vidal Robles Ibarra
Directar de Desarrollo Econdmico.

5.~ Ing. José Gabriel Macias Prieto
Director de Obras v Servicios Publicos.

4.~ Lic. Severiano Bariuelos Rojas
Director de Desarrollo Social.

5.- LN.I. Ramon Ruiz Lopez
Secretario del Deporte

6.~ L.C. Miguel Angel Escobedo Jauregui
Tesorero Municipal.

7.- €. Juan Gabriel Enriquez Salazar
Encargado de Catastro,
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11~ C. Orfil della{@ruzalanes
Director de SepuitauiRiblican

12.- Ing. Alejandrotfa Ei%ﬁﬁﬁr-il’ﬂ
Director de Recus:
yMateriales.

1.~ Profr. Rauil RodriguezRiyas
Contralor Municipal

14.- Lic. Edgardo Quirarte Ramitez
Asesor Juridico

15, Mt D Brenda ﬁméricég_,@‘- t@@ﬂiﬂ

18.- Ing. Ricardo Idure _.f-':ﬂazquer ! ’z“\

Encargado de la Oﬁflﬂﬂ Municipal” ESESN
de Enlace con la Secretaria de l?{i:laucu:}me1
Exteriores de Aguascalientes,

19.- Profr. Victor Alonso Sanchez Calderon’ h

Director de Proteccion Civil y Bomberos:

20.- Ing. Daniel Rodriguez Castaneda
Enlace de Programas Sociales,
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